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Djecji vrti¢ "Maslacak", Mursko Sredisce, Trg brace Radié 4
Djelatnost: 8510, Predskolsko obrazovanje

OIB: 13832381125 MB: 01385461

Na osnovu Zakona o zastiti na radu (NN broj 71/14.,118/14. 1 154/14. ¢lanak 27., stavak 1 1 2) i Procjene
rizika, ravnateljica Djecji vrti¢ "Maslacak", Mursko SrediS¢e, Trg bra¢e Radi¢ 4, dana 10. ozujka 2017.

godine, donosi:

PLAN I PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA
RADNIKA 1Z ZASTITE NA RADU

Program osposobljavanja — Djecji vrti¢ "Maslacak” Mursko Sredisce, Trg braée Radié 4



1-02-078-2017-466
1.0 OPCE ODREDBE

1.1 Ciljizadatak programa

U sistemu mjera zastite pri radu osposobljavanje radnika iz podrucja zastite na radu i zastite od pozara ima posebni znacaj za

sprecavanje ozljeda pri radu i profesionalnih oboljenja.
Cilj je osposobljavanja iz podru¢ja zaStite na radu i zastite od poZzara osposobiti radnike za sigurno obavljanje poslova na
njihovim radnim mjestima. Odnosno, cilj obrazovanja i osposobljenosti za siguran rad jest prilagoditi radnika zahtjevima radnog

mjesta u pogledu znanja, vjestina i navika pri obavljanju pojedinih poslova.

Da bi radnik mogao raditi sigurno mora poznavati opasnosti kao i nacine - postupke koji ga mogu zastititi od odredene opasnosti.

1.2 Prava i obveze radnika

Zakonom o zastiti na radu obuhvacena su prava i obveze radnika iz podrucja zastite na radu te nacini osposobljavanja radnika za

rad na siguran nacin.

2.0 PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA RADNIKA IZ ZASTITE NA RADU

Zakonom o ZNR-u ¢lan 28. odreduje da program osposobljavanja obuhvaca teoretsku i prakticnu nastavu.

2.1 Teoretski dio programa

Sadrzaj teoretskog dijela programa osposobljavanja utvrduje se na osnovu Zakona o zastiti na radu, a sastoji se od opceg i
posebnog (funkcionalnog) dijela. Sadrzaj opéeg dijela programa obuhvaca materiju namijenjenu svim djelatnicima dok posebni

(funkcionalni) dio programa obuhvaca materiju specifi¢nu za poslove koje vrSe djelatnici po pojedinim radnim mjestima.

2.1.1 Opdi dio programa

Tema I: Vaznost i potreba provodenja mjera zastite
Ozljeda na radu

Uzroci ozljeda na radu

Posljedice ozljeda na radu

Ekonomski gubici

wohk wh =

Sprecavanje ozljeda na radu
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Tema II: Sustav i organizacija zastite na radu

1
2
3
4
5
6.
7
8
Tema III:
zastite
1
2
3
4
5

. Osnove sustava i organizacije zastite na radu

. Sudionici u provodenju i unapredenju zastite na radu
. Poslodavac - nositelj poslova zastite na radu

. Mjere zastite

. Propisi iz oblasti zastite na radu

Zakon o zastiti na radu

. Pravila zastite na radu

. Nadzor nad provodenjem mjera zastite na radu
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Prava, duznosti, obveze i odgovornosti radnika, rukovoditelja u provodenju mjera zastite 1 potreba provodenja mjera

. Pravaradnika

. Duznosti radnika

. Posebne duznosti rukovodnog osoblja
. Odgovornosti radnika

. Odgovornosti poslodavca

Tema IV: Osnovni izvori opasnosti i mjere zastite na radu

A

Tjelesno naprezanje i nefizioloSki polozaj tijela radnika
Mehanicke opasnosti

Opasnosti od elektri¢ne energije

Opasnost od opekotina

Opasnost od pozara i eksplozije

Tema V: Osnove zastite od pozara
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. Gorenje

. Uvjeti za gorenje

. Karakter gorivih tvari i njihova podjela

. Uzroci pozara

. Opasnosti od eksplozija kod gorivih tvari
. Sirenje i ograni¢enje pozara

. Graditeljske mjere zastite

. Tehnicke mjere zastite

9.

Postupci i sredstva za gasenje pozara

10. Rucni aparati za gaSenje poZara

11. Zastita od pozara

12. Prakticno gaSenje poZzara pp aparatima i iz hidrantske mreze

Tema VI: Evakuacija radnika

1.
2.
3.
4.

Opéenito o evakuaciji i spasavanju
Obveze u pogledu evakuacije
Uredivanje podrucja evakuacije i spaSavanja radnika

Osnovni elementi za izradu plana evakuacije i spaSavanja
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Tema VII: Uvjeti rada i profesionalna oboljenja

1. Nefizioloski radni uvjeti

. Alkoholna pi¢a i sigurnost na radu

2
3. Toplinska okolina
4

. Prehrana radnika

Tema VIII: Prva pomo¢ i samo pomo¢

. Rane

. Krvarenje

. I8¢asenja i uganuca

. Strana tijela u oku

Sok

. Ostecenja uslijed hladnoce

. Ozljede elektriénom strujom

© ® NN UL A W~

. Metode ozivljavanja

Opseg opceg dijela programa

(za osposobljavanje putem seminara)

. Prijelom kostiju i ozljeda zglobova

Tema NAZIV
1. Vaznost i potreba provodenja mjera zastite
2. Sistem i organizacija zastite na radu
3. Prava, duznosti, obveze i odgovornosti radnika, rukovoditelja u provodenju mjera zastite
i potreba provodenja mjera zastite
4. Osnovni izvori opasnosti i mjere zastite na radu
5. Osnove zastite od pozara
6. Evakuacija i spasavanje radnika
7. Uvjeti rada i profesionalna oboljenja
8. Prva pomo¢ i samo pomo¢

Provjera znanja iz opéeg dijela programa

2.1.2 Funkcionalni dio programa
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sati
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U ovoj fazi procesa osposobljavanja svaki radnik mora biti detaljno upoznat sa opasnostima kojima je izlozen pri obavljanju

radnih zadataka svog radnog mjesta, kao i s pravilima zastite na radu koja se u toku rada moraju primijeniti.

U ovom dijelu programa za osposobljavanje koristit ¢e se specijalizirane edicije razlicitih stru¢nih institucija koje su izradene na

osnovu temeljitog ispitivanja - analize izvora opasnosti kod obavljanja pojedinih poslova.

2.2 Izvodenje programa - teoretski dio

Temeljem zakona o zastiti na radu ravnateljica Djecji vrti¢ "Maslacak", Mursko Sredis¢e, Trg brace Radi¢ 4 i strucni zaposlenici

"Medimurje ZAING"-a d.o.o. Cakovec odreduju oblike i opseg osposobljavanja.
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2.3 Teoretsko osposobljavanje

Teoretsko osposobljavanje opéeg i funkcionalnog dijela programa visit ¢e se za sve radnike Djecji vrti¢ "Maslacak", Mursko
Sredis¢e, Trg brac¢e Radi¢ 4 metodom samoobrazovanja i putem seminara. Seminar ¢e organizirati "Medimurje ZAING" d.o.o.
Cakovec za sve radnike.

2.4 Opseg programa

Opseg funkcionalnog dijela programa za pojedine strukture radnika ovisi o opasnostima prisutnim na njihovom radnom mjestu,
njihovoj ulozi u procesu rada, a odreduje ga ravnateljica Djecji vrti¢ "Maslacak", Mursko Sredisce, Trg bra¢e Radi¢ 4 u suradnji
sa "Medimurje ZAING" d.o.0. Cakovec (seminarski oblik osposobljavanja).

Kod provodenja osposobljavanja za rad na siguran nac¢in metodom samoobrazovanja radnik, ovisno o svojoj procjeni pristupa
provjeri znanja iz zastite na radu, kad sam smatra da je usvojio potrebna teoretska znanja (slucaj osposobljavanja prije zaposlenja i
rasporeda radnika na druge poslove).

2.5 Posebni dio programa za rukovodeéi kadar
2.5.1 Rukovoditeljski kadar opcih profila
Rukovoditelji moraju upoznati odredbe slijedecih akata o zastiti na radu i pravilnika:

. Zakon o zastiti naradu RH (NN 71/14.,118/14. 1 154/14.)

. Zakon o zastiti od pozara (NN 92/10.)

. Pravilnik o izradi procjene rizika (NN br. 112/14.)

. Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri uporabi radne opreme (NN 21/08.)

. Pravilnik o osposobljavanju iz zastite na radu (NN br. 112/14.)

. Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu s elektricnom energijom (NN 88/12.)

. Tehnicki propis za sustave zastite od djelovanja munje na gradevinama (NN 87/08 i 33/10.)
. Tehnicki propis za niskonaponske elektri¢ne instalacije N.N. br. 05/10

O 00 O N L AW N~

. Pravilnik o sigurnosnim znakovima (NN 29/05.)
Pravilnik o uporabi osobnih zastitnih sredstava (NN 39/06.)
11. Pravilnik o zastiti radnika od izloZenosti buci na radu (NN 46/08.)
12. Pravilnik o zastiti na radu za mjesto rada (NN 29/13.)
13. Pravilnik o zastiti na radu pri utovaru i istovaru tereta (N.N., br. 49/86.)

._
e

14. Pravilnik o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu s raCunalom (NN 69/05.)

15. Pravilnik o pruZanju prve pomo¢i radnicima na radu (NN 56/83.)

16. Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada (NN 5/84.)

17. Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme N.N. br. 16/16

18. Pravilnik o zapaljivim teku¢inama (NN 24/99.)

19. Pravilnik o zastiti na radu pri ru¢nom prenosenju tereta (NN 42/05.)

23. Pravilnik o nacinu obavljanja zdravstvenih pregleda osoba pod zdravstvenim nadzorom N.N. br. 23/94
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3.0 NASTAVNA DOKUMENTACIJAT POMAGALA

Kod osposobljavanja radnika za rad na siguran nacin koristit ¢e se stru¢na literatura:
1. Priru¢nik "Sigurnost na radu" - za op¢i dio
2. Upute za siguran rad (prema vrsti posla) - za funkcionalni dio programa

Na seminaru, prilikom obrade pojedinih tema koristiti iskustva iz prakse.

4.0 PROGRAM OSPOSOBLJAVANJA IZ ZASTITE NA RADU PRI PRAKTICNOM DIJELU

Program osposobljavanja iz zastite na radu i zastite od pozara pri prakticnom radu izraduje se na osnovu procjene rizika.
U programu osposobljavanja za rad na siguran nacin na radnom se mjestu utvrduju:

- da li radnik prije pocetka rada pregleda mjesto rada te o uocenim nedostacima izvjestava poslodavca ili
njegovog ovlaStenika

- da li radnik pravilno koristi sredstva rada

- da li radnik pravilno koristi propisanu osobnu zastitnu opremu i nakon koristenja je vraca na za to odredeno
mjesto

- da li radnik pravilno koristi i samovoljno ne iskljucuje, ne vrsi preinake i ne uklanja zastite na sredstvima
rada

- da li radnik odmah obavjestava poslodavca, njegovog ovlastenika, struénjaka zastite na radu ili povjerenika
radnika za zastitu na radu o svakoj situaciji koju smatra zna¢ajnim i izravnim rizikom za sigurnost i

zdravlje, o nepostojanju ili nedostatku uputa za takvu situaciju, kao i o bilo kojem uo¢enom nedostatku u
organiziranju i provedbi zastite na radu

- da li radnik posao obavlja u skladu s pravilima zastite na radu, pravilima struke te pisanim uputama
poslodavca

- da li radnik prije odlaska s mjesta rada ostavlja sredstva rada koja je koristio, u takvom stanju da ne
ugrozavaju ostale radnike ili sredstva rada

- da li radnik suraduje s poslodavcem, njegovim ovlastenikom, struénjakom zastite na radu, specijalistom

medicine rada i povjerenikom radnika za zastitu na radu

Utvrdivanje opasnosti i mjera zastite na radnom mjestu (poslovima) vrsit ¢e se snimanjem ranog procesa, odnosno svih rizika
vezanih uz radno mjesto .
Prakti¢no se osposobljavanje vr$i prema uputama, sukladno prilogu br. 2 (Uputa za vrSenje prakti¢nog dijela osposobljavanja)

programa.
4.1 Izvodenje prakti¢nog dijela osposobljavanja

Prakti¢ni se dio, u pravilu vrsi za vrijeme pokusnog rada i obuhvaca izvodenje radnih operacija na siguran na¢in, po uputama i
pod stalnim nadzorom neposrednog voditelja, ovlastenika poslodavca. Kod izvodenja ovog dijela osposobljavanja rukovoditelj
moze zatraZiti i struénu pomo¢é "Medimurje ZAING" d.o.0. Cakovec.

Radnik nakon savladavanja teoretskog dijela treba, u pravilu savladati program na prakticnom radu u roku od 15 dana.
Neposredni ovlastenik poslodavca potvrduje njegovu osposobljenost za samostalan rad.
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5.0 OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA PRIJE ZAPOSLJAVANJA

Prema Zakonu o zastiti na radu RH svaki zaposlenik prije zapoSljavanja ili rasporedivanja na drugo radno mjesto mora biti
osposobljen za rad na siguran nacin.

Poduzece koje se bavi osposobljavanjem radnika odlucuje kojim ¢e oblikom pristupiti osposobljavanju novih radnika - grupa
radnika, vode¢i racuna o strucno - kvalifikacionoj strukturi, postoje¢em nivou znanja i ostalim ¢imbenicima vaznim za odredivanje
metode osposobljavanja radnika.

6.0 PROVJERA ZNANJA 1Z ZASTITE NA RADU

Provjera znanja teoretskog dijela osposobljavanja opéeg i funkcionalnog dijela programa, vrsi se putem testova, a kod nepismenih
i slabo pismenih radnika usmenim putem. Rezultate provjere znanja ocijenit ¢e stru¢ni zaposlenik
" Medimurje ZAING "-a u suradnji s rukovoditeljem koji brine o praktiénom dijelu osposobljavanja radnika.
Postupak osposobljavanja radnika za rad na siguran nacin zavrSava nakon utvrdivanja, od strane neposrednog rukovoditelja da je
zaposlenik praktiénom obukom stekao vjestinu za samostalan rad.
Kriterije za vrednovanje rezultata zajednicki utvrduju zaposlenici " Medimurje ZAING "-a i rukovoditelj radnika.
Smatra se da je zaposlenik savladao obrazovne sadrzaje utvrdene ovim programom, ako:
- iz opéeg dijela programa ima 85 % ispravnih odgovora od ukupnog broja postavljenih pitanja
- u posebnom dijelu programa odgovori na 95 % ispravnih odgovora
Neposredni voditelji i drugi zaposlenici na voditeljskim mjestima moraju:
- iz opéeg dijela programa imati 90 % ispravnih odgovora
- u posebnom dijelu programa odgovoriti na 100 % ispravnih odgovora

7.0 VODPENJE EVIDENCIJE O OSPOSOBLJAVANJU 1Z ZASTITE NA RADU

Prema zakonu o zastiti na radu RH evidencija o zaposlenicima osposobljenim za rad na siguran nacin vodit ¢e se u trgovackom
drustvu Djecji vrti¢ "Maslacak", Mursko Sredi$¢e, Trg brace Radi¢ 4 na evidencijskim kartonima EK-1.

Svakom se zaposleniku izdaje Uvjerenje o osposobljenosti za siguran rad koje je duzan imati na mjestu rada i u slucaju potrebe
predociti organima nadzora (inspekciji rada).

PRILOZI:
1. Spisak stru¢nih edicija - uputa za siguran rad po radnim mjestima
2. Uputa o vrSenju prakti¢nog dijela osposobljavanja
3. Zapisnik o provjeri osposobljenosti za rad na siguran nacin
3.1. Uvjerenje o osposobljenosti za rad na siguran nacin
4. Spisak stru¢nih edicija koje se koriste u teoretskog dijelu osposobljavanja,
izdanih od stru¢nih ustanova
5. Utvrdivanje vrste i opsega opasnosti za radna mjesta
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PRILOG BROJ 1:

Spisak stru¢nih edicija - uputa za siguran rad po radnim mjestima
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Red.br. | Poslovi i radni zadaci Opéi dio Posebni dio Provjera
I |Ravnateljica POU, Kipoz POS;, ViTipe: Va
2. | Odgojitelj POU, Kipoz POS, ViTipe: Va
3. |Kuharica POU,, Kpoz POU,, POS 5 VOS Vi Tipoz Vs
4. |Spremacica POU, Kipoz Ugs POS5g Vi Tipos Toc
5. Servirka/spremacica POU,, Kipoz POUs POS s VOS ViTipez Ve Toc
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PRILOG BROJ 2:
Uputa za vrSenje prakticnog dijela osposobljavanja

Prakti¢ni dio osposobljavanja obuhvaca slijedece:
Faza I: Priprema radnika za primanje instrukcije
- neka se opusti, zapamtite da zaposlenik ne moze jasno misliti ako je iznenaden ili uplasen
- ustanoviti §to o poslu zna, nemojte mu govoriti ono Sto ve¢ zna, zapocnite tamo gdje zavrSava njegovo znanje
- postavite ga u pravi polozZaj, nemojte da gleda posao odostraga ili s bilo kojeg drugog kuta, osim iz koga ¢e stvarno
raditi

Faza II: Prikaz radne operacije
- recite mu, pokazite, ilustrirajte, pitajte
- izlozite mu u malim segmentima, ne moZze se primiti viSe od Sest do osam novih ideja, ako ih Zeli vistinu razumjeti
- neka kljucna tocka bude jasna, to ¢e znaciti uspjeh ili neuspjeh poduzeca - a mozda i njega samoga
- budite strpljivi i radite polagano, postignite preciznost - brzina ¢e do¢i kasnije
- ako je potrebno, ponovite posao i objasnjenje

Faza III: Proba zaposlenikove izvedbe
- pustite da sam obavlja posao, ali ga promatrajte
- neka ponovo sam radi, ali neka vam objasni §to i zaSto radi, svatko moze lagano ponoviti pokrete, a da zapravo ne
razumije Sto radi
- vi zelite da on razumije
- neka objasni kljucne tocke
- ispravite mu greske, nemojte ga demoralizirat ili govoriti da je "tezak" ili "tup"
- nastavite raditi sve dok niste sigurni da zna, mozda ¢e morati pet
- Sest puta ponoviti posao

Faza IV: Pracenje
- ostavite radnika da radi sam, treba steci osjecaj o poslu tako da ga obavlja sam
- recite mu kome da se obrati zatreba li pomo¢, neka to bude odredena osoba
- vi sami ili netko koga ste odredili
- Cesto ga kontrolirajte (na pocetku svakih nekoliko minuta, a kasnije svakih nekoliko sati) pazite na svaki nekorektni ili
nepotreban pokret
- neka sam potrazi klju¢ne tocke onako kako napreduje u poslu
- reducirajte posebno vodenje sve dok se ne osamostali
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UPUTA ZA PRAKTICNO OSPOSOBLJAVANJE IZ ZASTITE NA RADU

Ravnateljica
Instruktor treba radniku pokazati slijedece
- opasnost pri kretanju na radu (mokre i skliske povrsine)
- mehanicke opasnosti (promet)
- opasnosti od nefizioloskog polozaja tijela (ostecenje miSiéno-kostanog sustava)
- bioloSke opasnosti
- opasnosti od neprilagodene rasvjete
- opasnost od elektri¢ne struje
- opasnost od pozara i eksplozije
- statodinamicki napori: stalno sjedenje
- psihofizioloski napori (radni zahtjevi)

Odgojitelj
Instruktor treba radniku pokazati slijedece
- opasne prostore kod kretanja, unutarnje radne povrsine
- ispravan nacin rada sa didaktickim sredstvima
- nacin podizanja, prenosenja i spustanje bolesne djece
- mjesta i nacini postavljanja oznaka upozorenja, znakove opasnosti, zabrane i uputa za siguran rad
- nacin obavje$¢ivanja vatrogasaca, policije i drugih sluzbi
- nacin pruzanja prve pomoci bolesnim
- sprjecavanje bioloskih opasnosti

Kuharica
Instruktor treba radniku pokazati slijedece
- ispravno odabiranje, koriStenje i odrzavanje osobnih zastitnih sredstava
- opasne prostore u kuhinjama i vrti¢u
- odabiranje i na¢in upotrebe rucnog alata
- nacin rad s radnom opremom (kombinirani Stednjak, uredaj za rezanje voca i povréa, perilica posuda, hlanjaci,
ledenica, mijesilica tijesta)
- nacin podizanja, prenoSenja i spustanje tereta
- odrzavanje povrsina za prolaz sigurnima (sprjecavanje ev. poskliznuca, spoticanja ili pada)
- mjesta i naini postavljanja oznaka upozorenja
- mjesta na kojima su postavljeni vatrogasni aparati
- nacin obavjes¢ivanja hitne pomoc¢i, vatrogasaca i policije
- nacin pruzanja prve pomo¢i kod povrjedivanja

- ispravan nacin rukovanja opasnim tvarima (sredstva za pranje i dezinfekciju)
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Spremacica
Instruktor treba radniku pokazati slijedece

ispravno odabiranje, koristenje i odrzavanje osobnih zastitnih sredstava

opasne prostore u vrti¢u

odabiranje i nacin upotrebe ru¢nog alata

nacin rad s radnom opremom (el. usisiva¢, dvokrake ljestve)

odrzavanje povrSina za prolaz sigurnima (sprjecavanje ev. poskliznuca, spoticanja ili pada)
mjesta i nacini postavljanja oznaka upozorenja

mjesta na kojima su postavljeni vatrogasni aparati

nacin obavjes¢ivanja hitne pomoc¢i, vatrogasaca i policije

nacin pruzanja prve pomo¢i kod povrjedivanja

ispravan nacin rukovanja opasnim tvarima (sredstva za pranje i dezinfekciju)

Servirka/spremacica
Instruktor treba radniku pokazati slijedece

ispravno odabiranje, koristenje i odrzavanje osobnih zastitnih sredstava
opasne prostore u kuhinjama i vrticu
odabiranje i na¢in upotrebe ru¢nog alata

1-02-078-2017-466

nacin rad s radnom opremom (kombinirani Stednjak, uredaj za rezanje voca i povréa, perilica posuda, hlanjaci,

ledenica, mijesilica tijesta, el. usisiva¢, dvokrake ljestve )

nacin podizanja, prenosenja i spustanje tereta

odrzavanje povrsina za prolaz sigurnima (sprjecavanje ev. poskliznuca, spoticanja ili pada)
mjesta i nacini postavljanja oznaka upozorenja

mjesta na kojima su postavljeni vatrogasni aparati

nacin obavje$¢ivanja hitne pomoc¢i, vatrogasaca i policije

nacin pruzanja prve pomoc¢i kod povrjedivanja

ispravan nacin rukovanja opasnim tvarima (sredstva za pranje i dezinfekciju)
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1



1-02-078-2017-466
PRILOG BROJ 3:

«  Zapisnik o ocjeni prakticne osposobljenosti radnika za rad na siguran nacin na pojedinom mjestu rada

Broj:

(naziv organizacije — poslodavca)
Sjediste

(adresa)

ZAPISNIK
O PROVJERI OSPOSOBLJENOSTI ZA RAD NA SIGURAN NACIN

Ime i prezime radnika

Naziv posla i zadataka na koje je
radnik rasporeden

TEORETSKI DIO PROVJERE (ISPITA)

Datum kada je ocijenjeno OCJENJIVANJE OSPOSOBLJENOSTI OBAVIO JE OVLASTENI RADNIK U

da je radnik osposobljen ORGANIZACUI
za rad na siguran nacin Prezime i ime

Stru¢na sprema Oznake testova Vlastoru¢ni potpis

PRAKTICNI DIO PROVJERE

Ispitiva¢ na mjestu rada ocjenjuje da li u tijeku izvodenja radnih postupaka radnik primjenjuje OCJENA

steCena znanja o zastiti na radu
da - ne

Da li radnik obavlja radne operacije ispravnim redoslijedom koji osigurava sigurnost na radu?

Da li radnik prije pocetka rada i nakon zavrSetka rada ureduje radno mjesto na nacin koji osigurava
sigurnost na radu ?

Da li radnik namjenski upotrebljava osobna zastitna sredstva u skladu s uputama ?

Da li radnik primjenjuje pravilnu tehniku pri podizanju, prijenosu i odlaganju tereta ?

Da li radnik rukuje strojevima, uredajima i mehaniziranim alatima u skladu s propisanim uputama?

Da li radnik ispravno odabire i sigurno upotrebljava, prenosi i odlaze ruéni alat ?

* Radnik je prakti¢no osposobljen samo ako je zadovoljio u svakoj pojedinoj danoj ocjeni

Prakti¢ni dio provjere zavrsen je dana na mjestu rada.

Radnik potvrduje da je prisustvovao navedenom osposobljavanju za rad na siguran nacin

potpis radnika

Prakti¢nu provjeru obavio je poslodavac odnosno neposredni ovlastenik poslodavca: M.P.

ime i prezime struna sprema funkcija potpis

Temeljem izvrSene teoretske i prakti¢ne provjere zakljucuje se da je radnik osposobljen za samostalan rad na siguran nacin
na poslovima i zadacima na koje je rasporeden, te se izdaje Uvjerenje.

Strucnjak zastite na radu zaduZen za osposobljavanje:
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PRILOG BROJ 3.1.
Uvjerenje o osposobljenosti za rad na siguran nacin

UVJERENJE

O OSPOSOBLJENOSTI ZA RAD
NA SIGURAN NACIN

Prezime:

Ime:
Datum i mjesto rodenja:

Na osnovu ¢lanka 27. Zakona o zastiti na radu Republike
Hrvatske (NN 71/14.,118/14. i 154/14.), i ¢l 4.
Pravilnika o osposobljavanju iz zastite na radu
(NN 112/14.) radnik je osposobljen za rad na siguran
nacin za radno mjesto:

po
"Programu osposobljavanja za rad na siguran nacin"
ustanove:

Djecji vrti¢ "Maslacak", Mursko Sredisée, Trg brace
Radi¢ 4

Datum provjere:

Potpis ovlastene osobe:
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PRILOG BROJ 4:

Popis strucnih edicija koriStenih u teorijskom dijelu osposobljavanja
(kratice u prilogu broj 1 programa osposobljavanja)

Oznaka Naziv edicije Izdavaé
POU,,; Sigurnost na radu ZIRS Zagreb
Ky Zastita od pozara ZIRS Zagreb
POS, Sigurnost na radu u uredima ZIRS Zagreb
POU¢ Sigurnost na radu u ugostiteljstvu i

hotelijerstvu ZIRS Zagreb
Us:  Uputa za siguran rad kod ¢iS¢enja prostorija ZIRS Zagreb

POS,s Uputa za siguran rad pri ru¢nom transportu tereta ZIRS Zagreb

Test

Vi
leoi
V,

Vs
T9é

1-02-078-2017-466
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PRILOG BROJ 5:
Utvrdivanje vrsta i opsega opasnosti za radna mjesta

Sadrzaj:

1. Naziv poslova - radnih zadataka

2. Opis poslova

3. Vrste opasnosti

4. Opseg opasnosti

5. Osposobljavanje radnika

6. Upotreba sredstava osobne zastite sa rokovima trajanja
7. Radna mjesta s posebnim uvjetima rada
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1. NAZIV POSLOVA - RADNIH ZADATAKA

Ravnateljica
2. OPIS POSLOVA

Prema ugovoru o radu
3. VRSTE OPASNOSTI

- mehanicke opasnosti (promet)

- opasnost pri kretanju na radu (mokre i skliske povrsine)

- opasnosti od nefizioloskog polozaja tijela (oStecenje miSiéno-kostanog sustava)
- opasnosti od neprilagodene rasvjete

- nefizioloski polozaj tijela

- opasnost od elektri¢ne struje

- opasnost od pozara i eksplozije

- bioloSke opasnosti i Stetnosti

- psihofizioloski napori (radni zahtjevi)

4. PROCJENA RIZIKA
MALI RIZIK - Opasnosti se mogu otkloniti primjenom osnovnih pravila zastite na radu

5. OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA
Osposobljavanje radnika na temelju procjene rizika i temelju opasnosti, Stetnosti i napora na radu i u vezi s radom.

Posebna oznaka programa osposobljavanja  POUoy, Kz, POS, Zdravstveni pregled jedanput godisnje.

6. UPOTREBA SREDSTAVA OSOBNE ZASTITE

- nije potrebno koristiti
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1. NAZIV POSLOVA - RADNIH ZADATAKA
Odgajatelj
2. OPIS POSLOVA
Prema ugovoru o radu
3. VRSTE OPASNOSTI
- mehanicke opasnosti (promet, rukovanje predmetima)
- opasnost pri kretanju na radu (mokre i skliske povrsine)
- opasnost od elektri¢ne struje

- pozar i eksplozije
- opasnosti od neprilagodene rasvjete

- opasnosti od nefizioloskog polozaja tijela (oStecenje miSiéno-kostanog sustava)

- bioloSke opasnosti, rizici zaraze

4. OPSEG OPASNOSTI
SREDNIJI RIZIK - Primjena posebnih pravila zastite na radu

5. OSPOSOBLJAVANIJE RADNIKA

Osposobljavanje radnika na temelju utvrdenih vrsta opasnosti i programa osposobljavanja radnika.
Posebna oznaka programa osposobljavanja POUjy, Kiyez, POS, . Zdravstveni pregled jedanput godiSnje.

6. UPOTREBA SREDSTAVA OSOBNE ZASTITE

- tunika i hlace

- klompe, natikace

- rukavice za jednokratnu uporabu

- maska za usta- jednokratna uporaba
- trake za obrazinu

vijek trajanja
12 mjeseci
12 mjeseci
po potrebi
po potrebi
po potrebi

1-02-078-2017-466
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1. NAZIV POSLOVA - RADNIH ZADATAKA

Kuharica

2. OPIS POSLOVA

Prema ugovoru o radu

3. VRSTE OPASNOSTI

1-02-078-2017-466

- mehanicke opasnosti: radna oprema ( sigurni postupci pri radu sa kombiniranim Stednjakom, , perilicom suda,

hladnjacima, ledeniama, uredaj za rezanje voca i povrca, mijesilicom tijesta i ru¢nim alatom)
- opasnosti od padova: pad radnika na mokrim i skliskim povrSinama

- opasnosti od pozara i eksplozije: zapaljive tvari

- kemijske Stetnosti: sredstva za dezinfekciju i pranje posuda

- nefizioloski polozaj tijela

- statodinamicki napori: pognut polozaj, dizanje i noSenje tereta

- opasnosti od plinova, para, dimova i aerosola

- opasnost od elektri¢ne struje

- opasnosti od poremecenih temperatura

- opasnosti pri rukovanju opasnim tvarima (plin, sredstva za pranje posuda, sredstva za dezinfekciju)
- rad u uvjetima ucestalog stresa

4. PROCJENA RIZIKA
SREDNIJI RIZIK - Priena posebnih pravila zastite na radu
5. OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA

5. OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA

Osposobljavanje radnika na temelju procjene rizika i temelju opasnosti, Stetnosti i napora na radu i u vezi s radom.

Posebna oznaka programa osposobljavanja POU,, Kipz, POUs i POS2s |
Zdravstveni pregled i higijenski minimum.

6. UPOTREBA SREDSTAVA OSOBNE ZASTITE
gastro program-kuharski vijek trajanja

- bluza i hlace bijele 6 mjeseci
- radna kapa, marama bijela 6 mjeseci
- pregaca bijela 6 mjeseci
- majica bijela 6 mjeseci
- borosane ili cipele niske 12 mjeseci
- gumene rukavice do uniStenja
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1. NAZIV POSLOVA - RADNIH ZADATAKA
Spremacica
2. OPIS POSLOVA

Prema ugovoru o radu

3. VRSTE OPASNOSTI

1-02-078-2017-466

- mehanicki izvori opasnosti: ru¢ni 1 mehanizirani alatima ( sigurni postupci pri radu sa el. usisivacem, koriStenjem ruc¢nih

alata, ljestvi i ostalog pribora)

- nefizioloski polozaj tijela (Cucanje, kleCanje)

- opasnost od elektri¢ne struje

- opasnosti pri rukovanju opasnim tvarima (sredstva za ¢iS¢enje, sredstva za dezinfekciju)

- opasnost od pozara i eksplozije

SREDNIJI RIZIK - Priena posebnih pravila zastite na radu
5. OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA

Osposobljavanje zaposlenika na temelju utvrdenih vrsta opasnosti i programa osposobljavanja.

Posebna oznaka programa osposobljavanja POU/, Kipesi Uge

6. UPOTREBA SREDSTAVA OSOBNE ZASTITE

vijek trajanja
- radni mantil 12 mjeseci
- borosane, cipele niske EN3406 01 12 mjeseci
- gumene rukavice do unistenja
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1. NAZIV POSLOVA - RADNIH ZADATAKA

Servirka/spremacica
2. OPIS POSLOVA
Prema ugovoru o radu

3. VRSTE OPASNOSTI
- mehanicke opasnosti: radna oprema ( sigurni postupci pri radu sa kombiniranim Stednjakom, , perilicom suda,
hladnjacima, ledeniama, uredaj za rezanje voca i povrca, mijesilicom tijesta i ru¢nim alatom)
- mehanicki izvori opasnosti: ru¢ni i mehanizirani alatima ( sigurni postupci pri radu sa el. usisivacem, koriStenjem ru¢nih
alata, ljestvi i ostalog pribora)
- opasnosti od padova: pad radnika na mokrim i skliskim povrSinama
- opasnosti od pozara i eksplozije: zapaljive tvari
- kemijske Stetnosti: sredstva za dezinfekciju i pranje posuda
- nefizioloski polozaj tijela
- statodinamicki napori: pognut polozaj, dizanje i noSenje tereta
- opasnosti od plinova, para, dimova i aerosola
- opasnost od elektri¢ne struje
- opasnosti od poremecenih temperatura
- opasnosti pri rukovanju opasnim tvarima (plin, sredstva za pranje posuda, sredstva za dezinfekciju)
- rad u uvjetima ucestalog stresa

4. PROCJENA RIZIKA
SREDNIJI RIZIK - Priena posebnih pravila zastite na radu
5. OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA

5. OSPOSOBLJAVANJE RADNIKA

Osposobljavanje radnika na temelju procjene rizika i temelju opasnosti, Stetnosti i napora na radu i u vezi s radom.
Posebna oznaka programa osposobljavanja POU,, Kipz, POUs ; POSxs |

Zdravstveni pregled i higijenski minimum.

6. UPOTREBA SREDSTAVA OSOBNE ZASTITE
gastro program-kuharski vijek trajanja

- bluza i hlace bijele 6 mjeseci
- radna kapa, marama bijela 6 mjeseci
- pregaca bijela 6 mjeseci
- majica bijela 6 mjeseci
- borosane ili cipele niske 12 mjeseci
- gumene rukavice do uniStenja
- radni mantil 12 mjeseci
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PREGLED RIZIKA PRI RADU KOJI UVJETUJU UPORABU OSOBNIH ZASTITNIH SREDSTAVA

Radno mjesto: Odgojitelj

RIZICI
FIZIKALNI KEMIJSKI BIOLOSKI
MEHANICKI TOPLINA % ZRACENJA | 5 |AEROSOLI |TEKUCINE | 2 |:=| 3 | § | §
= = =) S| g|& | g |5
SIS E|E |85 |8 |K|E |E = =z |3 | = |
212225 |E |2 |28 |8 o = | £ | & g2
S| 9 s |5 | B Mg g R 5 =z
| a 5|5 5 = 2 & =2
E 213 z £ © 3z
s S | kS
= N & S
5 vl =
g Mo E E
3 ;
=l
5
—
Lubanja X X
Usi
< o
O¢i X X
Z
55 | Disni putovi X
5 Obraz X X
E Cijela glava X X
— -
B~ S Saka X X |X X X |X
| 2| Ostali dijelovi X
% é Stopalo X X
| 2 | ostali dijelovi X | |X
g Cijelo tijelo X X
) 8 Trup
=
— | Koza
Ostali dijelovi
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PREGLED RIZIKA PRI RADU KOJI UVJETUJU UPORABU OSOBNIH ZASTITNIH SREDSTAVA

Radno mjesto: Kuharica,
Sortirka /spremacica

RIZICI
FIZIKALNI KEMIJSKI BIOLOSKI
MEHANICKT TOPLINA | Z |ZRACENJA | § |AEROSOLI |TEKUCINE | £ |2 | % | £ |§
[ < [ =) [5) < ] )E < < =) < g < o L Q: ,;43 § g ‘%0
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Lubanja X X
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% Oci X X X
d Disni putovi X
5 Obraz X X
E Cijela glava X X
H ~
=] S |Saka X X X X X |X
= . g .
| & |Ostali dijelovi X
% é Stopalo X X
| 2 | ostali dijelovi X | X
g Cijelo tijelo X X
A 8 Trup
==
— | Koza
Ostali dijelovi
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PREGLED RIZIKA PRI RADU KOJI UVIETUJU UPORABU OSOBNIH ZASTITNIH SREDSTAVA

Radno mjesto: Spremacica

RIZICI
FIZIKALNI KEMIJSKI BIOLOSKI
MEHANICKI TOPLINA % ZRACENJA | 5 |AEROSOLI | TEKUCINE S22 |2 |8
’ | 8 | =B S | &0
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g
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=
— | Koza
Ostali dijelovi
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+ Uputa za siguran rad u uredu i siguran rad na prijenosnim rac¢unalima

* Rad u uredu jedan je od najc¢escih s kojim se susre¢emo danas. Radno mjesto takvih zaposlenika ¢esto
karakterizira rad s racunalom, u sjede¢em poloZaju, za stolom. Donosimo smjernice dobre prakse u
osiguravanju ergonomski povoljnih uvjeta za rad u uredu kako bi se smanjile opasnosti i rizici povezani uz
uredske djelatnosti.

» Propisno organizirano uredsko mjesto rada pomaze radnicima u odrzavanju neutralnog polozaja tijela. To je udoban
radni poloZaj u kojem su zglobovi prirodno poravnani, $§to smanjuje stres i naprezanje misica, tetiva i kostanog
sustava, i smanjuje na minimum rizik nastanka MKP-a. Odgovarajuce mjesto rada takoder pomaze sprijeciti umor,
zamor o¢iju, glavobolju i stres. kontrolirajuéi uvjete okruzenja. Neutralni polozaj tijela ima sljedece karakteristike:

» Glava je u ravnotezi, ili lagano nagnuta naprijed i gleda ravno na zaslon, te je opéenito u ravnini s trupom
+ Ramena su opustena i nadlaktice vise prirodno sa strane tijela

» Leda su u cijelosti poduprta, s prikladnom lumbalnom potporom kod vertikalnog sjedenja ili pozicije lagano nagnute
prema natrag

« Laktovi su blizu tijela, savinuti izmedu 90 i 120 stupnjeva

«  Sake, zapesca i podlaktice su ravne, u istoj liniji i u grubo paralelne s podom

» Bedra i kukovi su poduprti dobro tapeciranom stolicom, i opéenito paralelni s podom
» Koljena su otprilike u istoj visini kao i kukovi, a stopala lagano naprijed

+ Stopala leze u cijelosti na podu ili podnosku.

« Kako bi se postigli adekvatni radni uvjeti, radni prostor i oprema moraju biti pazljivo odabrani i
pozicionirani.

+ Prema dijelu 6 standarda ISO 9241, uvjeti okruzenja na radnom mjestu moraju biti unutar slijedecih granica:
» Temperatura 19 - 23°C
* Vlaznost 40 - 60%
+ Ventilacija 1,3 l/s/m2
* Brzina zraka < 0.25 m/s
* Buka
* < 55dB(A) ako zadatak zahtijeva koncentraciju
* < 60dB(A) za druge zadatke
« Ambijentalno osvjetljenje: 300 — 500 luksa u radnom prostoru

+ Radno osvjetljenje: ovo moze kontrolirati operater, ali bilo koje dodatno osvjetljenje ne smije ometati susjedna mjesta
rada

« Bljestanje Izbjegavajte pretjerani kontras
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« U danasnje vrijeme, aktualne su posebne upute za koriStenje prijenosnih racunala , jer sve veci broj djelatnika koriste
ovu vrstu racunala ¢itav dan. Dizajn prijenosnika nije u skladu s temeljnim ergonomskim uvjetima za racunala u
smislu da nema zasebnu tipkovnicu i zaslon. Rezultat je taj da, ako je tipkovnica u optimalnom poloZaju za korisnika,
zaslon to nije, a ako je zaslon u optimalnom polozaju, tada to nije tipkovnica. KoriStenje prijenosnika moze dovesti do
misi¢no-kostanih neugodnosti, posebice u vratu i zapesc¢u, zbog poloZaja do kojih moze do¢i pri radu.

» Sigurno koriStenje prijenosnog racunala, kao glavnog racunala na radu zahtijeva:

» Postavljanje prijenosnog racunala , na radni stol ispred korisnika, tako da je zaslon vidljiv bez savijanja vrata. Ovo
moze zahtijevati podizanje prijenosnog racunala , iznad povrSine radnog stola koristeéi stabilan podlozak, kao $to je
podnozje zaslona racunala. Moguce je nabaviti i stalak za prijenosno racunalo.

» Koristenje zasebne tipkovnice s negativnim nagibom povezane izravno sa straznjom stranom prijenosno racunalo, ili s
prikljuénom stanicom (docking station)

+ Naglasavanje vaznosti odmora i promjene aktivnosti za korisnike prijenosnika

» Bez obzira koliko je radni polozaj dobar, dugi staticki polozaji tijela nisu zdravi. Stoga, radna aktivnost mora
predvidati odmore i mikro-odmore, tijekom kojih djelatnici mogu:

«  Cesto mijenjati svoj radni poloZaj na nagin da rade mala podesavanja na stolcu ili naslonu

» Protegnuti prste, Sake, ruke i trup

« Obavljati druge razliite zadatke, kao npr. slaganje dokumentacije

» Ustati i proSetati se

+ Treptati o¢ima i fokusirati se na objekte daleko od zaslona.
Fizicka raznolikost i redoviti odmori od rac¢unala tijekom radnog dana pomodi ¢e u opustanju misica.
Vjezbanje i istezanje takoder ée osvjeZiti tijelo i um. Takvi postupci povecavaju produktivnost i smanjuju
nelagodnost i prituZbe kod korisnika racunala, a ujedno svode na minimum rizike vezane uz koristenje

racunala.

UPUTA ZA SIGURAN RAD
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LJESTVE

Prije upotrebe ljestvi procitati upute proizvodaca!

e e OOV

UEVRESENE
FRECHE

Slika 1. Dvokrake ljestve

75cm

LJESTVE ——

[l

F— OBJEKT

75*

Slika 2. Jednokrake ljestve

RIZICI PRI RADU:

Ljestve ne smiju biti potpuno ili djelomic¢no obojene jer bi boja mogla prekriti moguce pukotine

Opasnost od udara elektri¢ne struje ako se ljestve prenose na ramenu u vodoravnom polozaju (osobito ako su metalne u blizini
elektri¢nih vodova), opasnosti od padova

UPUTE ZA SIGURAN RAD:

Ljestve moraju biti ispravne, bez ostecenja, precke moraju biti pravilno u¢vrséene i propisno udaljene. Precke ne smiju biti
mokre, zamascene ili uprljane. Ljestve postavljati tako da im prostor oko donjeg i gornjeg kraja bude slobodan i nezakrcen.
Ljestve moraju nadvisiti gornji oslonac barem za 75 cm, mjereno vertikalno od poda. Rukohvati (stranice) ljestava za
prilazenje platformama, galerijama, krovovima objekata i sl. moraju biti najmanje 75 cm iznad prilazne povrsine.

Trebaju se cvrsto oslanjati na oba kraka na gornji 1 donji oslonac.

Ljestve postavljene na prolazima, prometnicama, iza ne zaklju€anih vrata ili pored ne zasti¢enih otvora treba osigurati od
nalijetanja i prevrtanja od prolaznika ili vozila.

Ne oslanjati ljestve na donje precke. Osigurati ljestve od klizanja kukama, vezanjem, papuéicama i sl.

Ljestve duze od 8 m obvezno poduprijeti u sredini. Pri kretanju po ljestvama okrenuti im se obvezno licem i pridrzavati se
rukama za precke.

Upotrebljavati smo ispravnu odjecu i obucu kako ne bi doslo do zapinjanja nogu i spoticanja.

Sastavljene ljestve ne smiju prelaziti duzinu od 15 m, a precke se moraju preklapati na duzni od najmanje 2 m.

Ostecene ljestve obvezno izbaciti iz upotrebe i dati na popravak strucnoj osobi
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