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1. UVOD

Djecji vrti¢ ,,Maslacak* Mursko SrediS¢e samostalna je javna ustanova koja u okviru
djelatnosti predskolskog odgoja ostvaruje programe kojima potice cjelovit razvoj i integrirano
ucenje djece predskolske dobi, razvoj djecjih kompetencija, poStivanje razlicitosti te
osigurava njegu 1 skrb za djecu rane 1 predskolske dobi.

PredSkolski odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece te
kulturnim, socijalnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji na temelju Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, Drzavnog pedagoskog standarda odgoja i naobrazbe,
Godisnjeg plana i programa te Nacionalnog kurikuluma za rani i predSkolski odgoj i
obrazovanje.

Osnivac i vlasnik vrti¢a je Grad Mursko Sredisce.

Sjediste vrtica je u Murskom SrediScu, Ulica Slatine 2.

Rad vrti¢a obavlja se u sljede¢im objektima:
- Djegji vrti¢ ,,Maslacak®, Ulica Slatine 2, Mursko SrediS¢e (7 odgojnih skupina),
- Podruéni objekt Peklenica, Skolska 6, Peklenica (1 odgojna skupina).

Program rada vrti¢ ostvaruje redovitim cjelodnevnim (10-satnim) programom i
poludnevnim (4 i 6-satnim) programonm.

Velicina vrti¢a odgovara zahtjevima djece i roditelja. Za djecji razvoj potreban je boravak
na svjezem zraku, ¢iju sigurnost jamce ogradena dvoriSta s dovoljno travnatih povrS$ina i
igraliStima za djecu.

U programe je upisano ukupno 152 djece rane i1 predskolske dobi.

2. USTROJSTVO RADA

Djecji vrti¢ ,,Maslacak* Mursko Sredis¢e u pedagoskoj godini 2021./2022., koja
zapocinje 1. rujna 2021. godine a zavrSava 31. kolovoza 2022. godine, ostvarit ¢e sljedece
programe:

a) Redovite programe njege, odgoja i obrazovanja djece rane i predskolske dobi koji su
prilagodeni razvojnim potrebama djece:

- cjelodnevni 10-satni boravak

- za djecu jaslicke dobi od 1-3 godine

- za djecu vrticke dobi od 3-7 godine

- poludnevni 6 i 4-satni boravak
b) Programe javnih potreba:

- program rada za djecu rane i predSkolske dobi pripadnika romske nacionalne manjine

- integriran 10-satni boravak



- program predsSkole za djecu koja nisu obuhvacena redovitim programom Vrti¢a
¢) Druge krace i rekreativne programe

- rano ucenje stranog jezika

- folklorna igraonica, mali istraZivaci

- jednodnevni izleti na podruc¢ju Medimurske Zupanije

- Setnje i druZenja u prirodi

- programi umjetnickog, kulturnog i sportskog sadrzaja — u€estvovanje u javnim
nastupima

- obiljezavanje svjetskih dana i sve€anosti

- ustrojstvo rada u ljetnim mjesecima temeljem prijava roditelja

d) Zastitno - preventivni program

Nakon javne objave za upis djece u vrti¢ u Djec¢jem vrticu ,,Maslacak* Mursko Sredisce
redovitim programom obuhvaceno je 152 djece u 8 odgojno-obrazovnih skupina.
U Mati¢nom vrti¢u obuhvaceno je 129 djece u sedam odgojno-obrazovnih skupina , au
Podruznici Peklenica 23 djece u 1 mjeSovitoj odgojno-obrazovnoj skupini.

Vrti¢ se prijavio na otvoreni poziv Ministarstva za demografiju,obitelj, mlade i socijalnu
politiku pod nazivom ,,Nastavak unaprijedenja usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja” UP.02.2.2.16.

BITNE ZADACE NA UNAPREDPIVAN]JU USTROJSTVA RADA:

1. Ustrojstvo rada postaviti u skladu sa potrebama djece i roditelja na razini odgojnih
skupina i cjelokupnog vrtic¢a,

2. Preoblikovanje materijalne sredine u svrhu uc¢inkovitijeg ostvarivanja razvojnih
zadataka, uredenje unutarnjeg prostora,

3. Pracenje iskoriStenosti radnog vremena i po potrebi ga mijenjati glede ostvarivanja
bolje kvalitete rada.

TABLICA BR. 1. - PREGLED SKUPINA

MATICNI VRTIC SKUPINE

ZECICI - djeca od 1. do 3. godine Zivota

RIBICE - djeca od 1.do 3. godine Zivota

LEPTIRICI - djeca od 1. do 3. godine Zivota

PACICI - djeca od 3. godine Zivota do polaska u $kolu

VRAPCICI - djeca od 3. godine Zivota do polaska u $kolu

JEZICI - djeca od 1. do 3. godine Zivota do polaska u $kolu

SOVICE - Montessori odg-obraz. program za djecu od 3. godine
Zivota do polaska u Skolu




PODRUCNI ODJEL SKUPINE

SUNCOKRETT - djeca od 3. godine Zivota do polaska u Skolu

PROGRAM PREDSKOLE

U skladu s novim odredbama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju te
Pravilnika o sadrzaju i trajanju programa predskole, organizirat ¢emo Program predSkole za
djecu koja nisu obuhvacena redovitim programom vrti¢a, a stanuju na podrucju Grada Mursko
Sredisce.

Za roditelje djece koja nisu polaznici redovitog programa objavili smo javni poziv za
ukljucivanje djece u program predskole.

2.1. ORGANIZACIJA RADA 1 RADNO VRIJEME

U redovitom programu zaposleno je 25 radnika (23 radnika u Murskom SrediS¢u,
2 radnika u PodruZnici Peklenica).

TABLICA BR. 2. - STRUKTURA RADNIKA PREMA RADNIM MJESTIMA

Matic¢ni vrti¢

RADNO MJESTO STRUCNA SPREMA BROJ DJELATNIKA
RAVNATELJ VSs 1

ODGOIJITELJ AN 14

MAGISTRA PRIMARNOG  |VSS 1

OBRAZOVANJA

MEDICINSKA SESTRA VSs 1

EDUKACIJISKI VSS 1

RAHABILITATOR

KUHARICA SSS 2

SPREMACICA SSS 1

SPREMACICA SSS 1/2 RADNOG VREMENA
SPREMACICA NKV 1

Podru¢ni odjel

RADNO MJESTO STRUCNA SPREMA BROJ DJELATNIKA
ODGOJITELJ VSS 2
SPREMACICA SSS 1/2 RADNOG VREMENA




USTROJSTVO RADA NA POSLOVODNIM DJELATNOSTIMA

TABLICA BR. 3. - TIEDNA SATNICA ZA ODGOIJITELJE

R.B. KATEGORIJA SATI
TJEDNO

NEPOSREDAN RAD 27.5

2.  |PRIPREME ZA RAD 2,5
MAKRO PLANIRANJE 0,5
MIKRO PLANIRANJE 0,5
DNEVNA PRIPREMA 1
VALORIZACIA 0,5

3. |SURADNJA S RODITELJIMA 2,5
RODITELJSKI SASTANCI 0,5
INDIVIDUALNI RAZGOVORI 1
DRUZENIJA, IZLETI, RADIONICE,SVECANOSTI |0,5
UREDENIJE KUTICA ZA RODITELJE 0,5

4. |STRUCNO USAVRSAVANJE 2,5
STRUCNA LITERATURA 0,5
U USTANOVI (ODGOJITELJSKA VIJECA, 1,5
RADNI DOGOVORI, RADIONICE, AKTIVI)
PREMA KATALOGU STRUCNIH SKUPOVA 0,5
AZOO

5. |OSTALI POSLOVI 2,5
VODENIJE IMENIKA I MATICNE KNJIGE 0,5
ESTETSKO UREDENIE VRTICA 0,5
IZRADA DIDAKTICKIH SREDSTAVA 0,5
SURADNIJA S DRUSTVENOM ZAJEDNICOM 0,5
KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI 0,5

6. |PAUZA 2,5

UKUPNO: (40

TABLICA BR. 4. - GODISNJE ZADUZENJE ODGOJITELJA I MEDICINSKE SESTRE
IZRAZENO PO MJESECIMA PEDAGOSKU GODINU 2021./2022.

R.B.

MJESEC RADNI |[NEPOSREDAN| OSTALI

PAUZA

MJESECNA




DANI RAD POSLOVI SATNICA
1. |RUJAN 22 121 44 11 176
2. |LISTOPAD 21 115,5 42 10,5 168
3. |STUDENI 20 110 40 10 160
4. |PROSINAC 23 126,5 46 11,5 184
5. |SHDECANIJ 20 110 40 10 160
6. |VELJACA 20 110 40 10 160
7. |OZUJAK 23 126,5 46 11,5 184
8. |TRAVANIJ 20 110 40 10 160
9. |SVIBANIJ 21 115,5 42 10,5 168
10. |LIPANJ 20 110 40 10 160
11. |SRPANJ 21 115,5 42 10,5 168
12. |KOLOVOZ 21 115,5 42 10,5 168
UKUPNO 252 1386 504 126 2016

TABLICA BR. 5. - GODISNJE ZADUZENJE STRUCNOG SURADNIKA IZRAZENO

PO
MIJESECIMA ZA PEDAGOSKU GODINU 2021./2022.
R.B MJESEC RADNI |[NEPOSREDAN| OSTALI PAUZA |MJESECNA
DANI RAD POSLOVI SATNICA

1. |RUJAN 22 110 55 11 176

2. |LISTOPAD 21 105 52,5 10,5 168

3. |STUDENI 20 100 50 10 160

4. |PROSINAC 23 115 57,5 11,5 184

5. |SHECANJ 20 100 50 10 160

6. |VELJACA 20 100 50 10 160

7. |OZUJAK 23 115 57,5 11,5 184

8. |TRAVANJ 20 100 50 10 160

9. |SVIBANJ 21 105 52,5 10,5 168

10. |LIPANJ 20 100 50 10 160

11. |SRPANJ 21 105 52,5 10,5 168

12. |KOLOVOZ 21 105 52,5 10,5 168

UKUPNO 252 1260 630 126 2016

TABLICA BR. 6. - ORGANIZACIJA RADA PO SKUPINAMA




R.B. SKUPINA RADNO VRIJEME
PRIJEM DJECE 530 — 7,00 SKUPINA RIBICE
5,30 — 7,00 SKUPINA PACICI
ODPUST DJECE 15,30- 16,00 SKUPINA RIBICE
15,30-16,00 SKUPINA PACICI
1. |JASLICKA SKUPINA ZECICI 7,00 — 13,00
9,30 — 15,30
2. |JASLICKA SKUPINA RIBICE 7,00 — 13,00
9,30 — 15,30
3. |[JASLICKA SKUPINA LEPTIRICI 7,00 — 13,00
9,30 — 15,30
4. |MJESOVITA SKUPINA PACICI 7,00 — 13,00
9,30 — 15,30
5. |MJESOVITA SKUPINA VRAPCICI 7,00 — 13,00
9,30 — 15,30
6. |MJESOVITA SKUPINA JEZICI 7,00 — 13,00
9,30 - 15,30
7.  |MONTESSORI SKUPINA SOVICE 7,00 — 13,00
9,30 - 15,30
8. |MJESOVITA SKUPINA SUNCOKRETI 5,30 - 11,30
9,30 - 15,30
9. |PRODULJENI BORAVAK MATICNI 16,00 — 21,00
VRTIC
10. |PRODULJENI BORAVAK PODRUCNI 15,30 — 18,00
ODJEL

TABLICA BR. 7. —- ORGANIZACIJA RADA NA POSLOVIMA PREHRANE,
ODRZAVANIJA 1

CISTOCE ZGRADA
R.B.|RADNO MJESTO RADNO VRIJEME
1. |MATICNI VRTIC
KUHARICE 6,00 — 14,00
13,00 — 21,00
SPREMACICE 8,30 — 11,30
13,00 — 21,00
13,00 — 21,00
2. |PODRUCNI ODJEL
SPREMACICA 5,30 — 8,30




e 11,30 - 13,30

Po isteku svakog mjeseca svaki djelatnik ima obavezu predati na uvid evidenciju realizirane
satnice.

Ravnateljica - Ivana Maltari¢
- radno vrijeme — puno radno vrijeme, fleksibilno rasporedeno, sukladno
postavljenim zadacama

Poslove domara obavlja zaposlenik komunalnog poduzec¢a Murs - ekom d.o.o.

Knjigovodstveno-racunovodstvene poslove obavlja knjigovodstveni servis ,,Ketom*
iz Senkovca.

Dnevno radno vrijeme radnika je 8 sati, odnosno 40 sati tjedno.
Tjedna satnica za odgojno-obrazovne radnike planira se prema odrednicama
Drzavnog pedagoskog standarda i iznosi 27,5 sati neposrednog rada i 12,5 sati za ostale
poslove i zadatke.

e RADNO VRUEME

Redovno radno vrijeme vrti¢a uskladeno je s potrebama roditelja od 5:30 do 16:00 sati u
Murskom SrediSc¢u te od 5:30 do 15:30 u Podruznici Peklenica. U slucaju ostanka djeteta u
vrticu dulje od navedenog radnog vremena, odgojitelj je duzan ostati s djetetom do dolaska
roditelja.

U produljenom radnom vremenu Mati¢ni vrti¢ u Murskom SrediS¢u radi od 16,00 do 21,00

sat, a Podruc¢ni odjel u Peklenici od 15,30 do 18,00 sati.

Jutarnje i poslijepodnevno deZurstvo odvija se mjeseCnom izmjenom odgojitelja.
Tjedni, mjesecni i godiSnji fond sati je promjenjiv ovisno o danima godiSnjeg odmora te se
tada smanjuje zaduZenje u neposrednom radu i ostalim poslovima.

Radno vrijeme svih radnika moZe se po potrebi mijenjati odlukom ravnatelja, a na
prijedlog odgojitelja, prema potrebama djece i njihovih roditelja.

Vrti¢ radi pet dana u tjednu, od ponedjeljka do petka. Subote i nedjelje su neradni dani kao
1 svi drzavni blagdani.

Godisnji odmori odreduju se prema Zakonu o radu te na osnovu Kolektivnog ugovora.

e RAD U LJETNIM MJESECIMA
Rad u ljetnim mjesecima (tijekom srpnja i kolovoza) i koriStenje godiSnjih odmora,
organizirati ¢e se sukladno potrebama roditelja i prijavljenom broju djece (na temelju
provedene ankete). Podrucni vrti¢ prekidati ¢e s radom u vrijeme BozZi¢nih i Novogodisnjih
blagdana ukoliko broj polaznika u tom periodu bude manji od 10, te tijekom srpnja i kolovoza
kada ¢e rad za svu djecu biti organiziran u Mati¢nom vrti¢u u Murskom SrediSc¢u.

3. MATERIJALNI UVJETI RADA
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Matic¢ni vrti¢ u Murskom SrediS¢u djeluje u novoj zgradi. Dozvolu za pocetak rada u
promijenjenim uvjetima od strane Ureda drZzavne uprave u Medimurskoj Zupaniji dobili smo
30. prosinca 2019. godine.

Zgrada se sastoji od prizemlja ukupne povrSine 1378 m2. Za obavljanje djelatnosti
ustanova koristi 1 vanjski prostor od 4472,53 m2 koji se sastoji od igraliSta i travnate povrSine
sa zasadenim drve¢em. Prilaz do samog vrti¢a je asfaltiran, igraliSte i travnata povrSina su
ogradeni i to je sigurno mjesto za igru i boravak djece na svjezem zraku u prirodi.

PodruZznica u Peklenici djeluje u prostoru Skolske zgrade sa prilagodenim uvjetima.
Unutarnji prostor koji se koristi za potrebe vrtica iznosi 113,38 m2. Za obavljanje djelatnosti
ustanova koristi 1 vanjski prostor od 900 m? koji se sastoji od igraliSta i travnate povrSine sa
zasadenim vo¢njakom jabuka.

Radi Sto uspjesnije realizacije odgojno-obrazovnih zadataka u odgojno-obrazovnim
skupinama Djecjeg vrti¢a "Maslacak", osniva¢ Vrti¢a osigurava materijalne uvjete rada, te
kadrovske i organizacijske, za rad svih dijelova procesa, a u cilju optimalne provedbe njege,
zastite, odgoja i obrazovanja djece.

Plan poboljsanja materijalnih uvjeta rada u 2021./2022. pedagoskoj godini temelji se na
potrebama Ustanove u cilju stvaranja povoljnijih materijalnih uvjeta, sukladno potrebama
korisnika usluga.

TABLICA BR. 8.- MATERIJALNA ULAGANJA

INVESTICIJSKO ODRZAVANIJE - periodi¢no i godiSnje odrZavanje sustava
ventilacije u kuhinji, plinske instalacije, klima
uredaja, protupozarnih aparata

- odrzavanje zidnih i podnih obloga unutarnjeg
prostora, sanitarija

- popravci kucanskih aparata i ostalih uredaja

- uredenje djecjih igraliSta, odrzavanje pjesScanika

- nabava novih igrala u oba vrti¢a

ULAGANJA U OPREMU - nabavka audio opreme u podru¢nom vrti¢u
- dopuna opreme u sobama dnevnog boravka
- nabavka opreme za igraonice

- nabavka kuhinjske opreme

NABAVA SITNOG INVENTARA, - dopuna posteljine
RADNE ODJECE I OBUCE - nadopuna kuhinjskog inventara

- dopuna radne odjece i obuce za sve radnike
OBOGACIVANIJE MATERIJALNE - dopuna didaktickih sredstava, igracaka
SREDINE - obogacivanje bibliote¢nog fonda (stru¢na

literatura, slikovnice)

- obogacivanje centara za igru

- kontinuirana nabavka potro$nog i likovnog
materijala u skladu s potrebama
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- nabavka uredskog materijala
- materijal i sredstva za €iS€enje i odrZzavanje
- pedagoska dokumentacija

Sve planirano ostvarit ¢e se prema materijalnim moguénostima vrtica.
3.1.IZVORI FINANCIRANJA

Prema Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju troSkove smjeStaja djece snosit ¢e
Grad Mursko SrediSc¢e, roditelji djece koja ¢e koristiti usluge vrti¢a i jaslica te Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i sporta koje ¢e snositi troskove roditeljskog udjela za djecu pripadnike
romske nacionalne manjine. Dodatna sredstva planirana su iz drZavnog prorauna za
programe javnih potreba (program odgoja i obrazovanja za djecu romske nacionalne manjine,
program javnih potreba za djecu s teSko¢ama i program predskole).

TABLICA BR. 9. - CJENE PROGRAMA

PROGRAM EKONOMSKA UDIO RODITELJA U EKONOMSKOJ
CIJENA (mjesecni CIJENI
iznos po djetetu)
10-satni jaslicki 1. 657,70 kuna 40% 663,09 kuna
10-satni vrticki 1.325,90 kuna 40% 530,36 kuna
6-satni vrticki 1.088,50 kuna 40% 435,34 kuna
4-satni vrti¢ki 859,45 kuna 40% 343,78 kuna
10- satni 1.502,00 kuna 706,46 kuna
Montessori
program

Prema Odluci o mjerilima za sufinanciranje ekonomske cijene smjestaja djece u
predskolske ustanove na podru¢ju Grada Mursko SrediSc¢e, roditelji podmiruju:

- 20% ekonomske cijene ukoliko je jedan od roditelja redovni student

- 35% ekonomske cijene — samohrani roditelj

- 30% ekonomske cijene za drugo dijete pod uvjetom da prvo pohada djecji vrti¢

- ucijelosti se oslobadaju placanja roditelji za trece dijete pod uvjetom da svi polaze
djecji vrti¢, ako su oba roditelja redovni studenti, ukoliko je samohrani roditelj ujedno
i redovni student.

4. NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST DJECE I BRIGA ZA NJIJHOVO
ZDRAVLJE
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PredsSkolsko razdoblje je vrijeme intenzivnog rasta i razvoja zato posebnu pozornost
trebamo posvetiti cjelovitom razvoju djeteta. Stoga su naSe zadace vezane za brigu i skrb
djeteta, provodenju mjera i zadaca zdravstvene zastite i sigurnosti djece u vrticu, vodeéi brigu
o zdravom okruZzju. Djetetu treba osigurati optimalne uvjete za tjelesni, psihicki i emocionalni
razvoj u skladu s njegovim mogucnostima i1 potrebama, te brigu o zdravlju i1 Zivotu temeljenu
na vaze¢im zdravstvenim standardima. U vrijeme epidemije COVID-19 jo$ viSe moramo
cuvati, unapredivati i zastiti zdravlje svakog djeteta.

Bitne zadace na unapredivanju njege, brige za zdravlje i tjelesni razvoj obuhvacaju:

- Sustavno pracenje psihofizickog razvoja djeteta i zdravstvenog stanja djece s naglaskom
na prevenciju zaraznih bolesti. Ritam aktivnosti prilagoditi potrebama svakog djeteta u
skladu s dobi 1 psihofizickim moguénostima

- Stvaranje optimalnih uvjeta za razvoj djetetove samostalnosti u procesu prehrane
stjecanja zdravih prehrambenih navika. Zadovoljavanje specifi¢nih prehrambenih potreba
te provodenje HACCP sustava u kuhinji

- Identifikacija djece s posebnim potrebama

- Sustavno provodenje zdravstvenog odgoja djece u svim skupinama, ukljucujuci
zdravstvenu

edukaciju odgojitelja i roditelja

- Unapredenje sanitarno-higijenskih uvjeta

- Program mjera povecane sigurnosti djece, prevencija ozljeda u unutarnjem i vanjskom
prostoru

- Sustavno pracenje i pridrZavanje mjera i uputa dobivenih od HZZJZ i vezanih uz
sprjeavanje i suzbijanje epidemije COVID — 19

SADRZAJI I AKTIVNOSTI ZA PROVOPENJE NJEGE I SKRBI ZA TJELESNI
RAST I ZDRAVLJE DJECE

® PREVENTIVNA ZDRAVSTVENA ZASTITA

- pravovremeno prikupljanje lije¢nic¢kih potvrda novo upisane djece
- upoznavanje sa zdravstvenim stanjem i otkrivanje posebnih potreba djeteta
- pracenje rasta i razvoja djece kroz antropometrijska mjerenja
- pravovremeno suzbijanje zaraznih bolesti
- pracenje pojavnosti pobola kod djece kroz dnevno pracenje broja djece i lijeCnicke potvrde
nakon
zavrSenog lijecCenja
- sudjelovanje u organizaciji dnevnog Zivota u vrticu, izmjene aktivnosti i odmora, briga da
djeca
svakodnevno borave na svjeZem zraku
- pruzanje prve pomoc¢i u slucaju ozljeda i u hitnim stanjima
- koordinacija s roditeljima u svezi problema zdravlja djeteta
- vodenje evidencije o sanitarnom i higijensko-epidemioloskom nadzoru
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- pravovremenom obavljanje zdravstvenih i sanitarnih pregleda zaposlenika
- pravilno odrZavanje higijene usne Supljine
-pojacano pracenje djeteta u godini pred polazak u Skolu

©® PREHRANA DJECE

-unapredenje kvalitete prehrane, sudjelovanje u izradi mjesecnih jelovnika, prilagodavanje
jelovnika djeci koja imaju posebne potrebe

- pracenje normativa i kemijska analiza obroka

- rad na provedbi HACCP-sustava

- konzumiranje svjezeg voca i dostupnost vode tijekom boravka djeteta u vrticu

- pracenje pravilnog uskladiStenja namirnica, priprema i distribucija hrane

- pracenje mikrobioloske Cistoce predmeta

- ispitivanje mikrobioloSke ispravnosti namirnica

- stjecanje korisnih i pravilnih prehrambenih navika te usvajanje navika pristojnog ponasanja

za
stolom

©® OSIGURANIJE HIGIJENSKIH UVJETA

- odrZavanje Cistoe vanjskog 1 unutarnjeg prostora

- odrZavanje Cistoce u kuhinji

- pravilna upotreba sredstava za ¢iS¢enje i dezinfekciju

- redovito presvlacenje posteljine

- dezinfekcija igracaka

- osiguravanje zdravstveno ispravne vode za pice

- osiguravanje mikroklimatskih uvjeta u prostorijama te prozracivanje istih
- kontinuirani nadzor €istoce prostora

- odrzavanje igrala na dvoriStu dvoriSnog prostora
- provedba obvezatne dezinfekcije, deratizacije i dezinsekcije prostora vrti¢a, nadzor nad
istom

©® ZDRAVSTVENI ODGOJ

- provodenje programa zdravstvenog odgoja u odgojnoj skupini

- radionice za roditelje i odgojitelje na temu zdravstvenog odgoja

- pomo¢ roditeljima u rjeSavanju problemskih situacija vezanih uz zdravlje djece

- suradnja sa svim lije¢nicima koji skrbe o djeci

- pisanje i izrada Clanaka o aktualnim zdravstvenim problemima (kuti¢ za roditelje)

® SIGURNOSNO-ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM
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- doradivanje protokola postupanja u rizi¢nim situacijama u vrti¢u te ostalim situacijama
- osnazivanje djece u odgovornom i samozastitnom ponaSanju te svjesnom izbjegavanju rizika
(razvoj pozitivne slike o sebi, stjecanje socijalnih vjeStina u smislu samozastite, odupiranje

nasilnom ponasanju)
- informiranje roditelja u sigurnosno-zastitnom programu u vrti¢u kao i utvrdivanje prava,

obveza i

odgovornosti svih sudionika

TABLICA BR. 10. - RASPORED AKTIVNOSTI

DNEVNI RASPORED AKTIVNOSTI

5:30-8:00 Jutarnje sakupljanje djece, zajutrak (¢aj, Cajno pecivo), slobodne aktivnosti

djece, raznovrsne igre

8:00-8:15 Jutarnja tjelovjezba

8:15-8:45 Dorucak

9:00-10:00 | Zajednicke, grupne i individualne aktivnosti
10:00-10:15 | UZina (voce)

10:15-11:15 | Boravak na zraku, Setnje

11:15-12:00 | Rucak

12:00-14:00 | Dnevni odmor, mirnije igre, price, priprema za Skolu
14:00-14:30 | UZina

14:30-15:00 | Zajednicke, grupne i individualne aktivnosti
15:00-16:30 | Slobodne aktivnosti, boravak na zraku, odlazak kuci
16:30-17:00 | UZina (voce)

17:30-18:30 | Zajednicke, grupne aktivnosti

18:30-19:00 | Vecera

19:00-21:00 | Slobodne aktivnosti, odlazak kuci

5. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

5.1. REDOVITI PROGRAM

Odgojno-obrazovni rad Djecjeg vrti¢a ,,Maslacak* u pedagoskoj godini 2021./2022.
temeljiti ¢e se na nastavku unapredenja i oblikovanja poticajnog materijalnog, socijalnog i
vremenskog okruzenja prostora skupina te realizacija oblikovanja zajednickih prostora u
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funkciji igre i uCenja djece. To podrazumijeva primjenu suvremenih procesa ucenja djece,
poticanje suradnje, timskog rada i kvalitete interakcije na svim razinama. Svaka odgojna
skupina se opredjeljuje za sadrzaje koji poticu interese kod djece s ciljem stvaranja optimalnih
uvjeta za rast i razvoj djece te unapredivanje kvalitete njihova Zivota u cijelosti.

Bitni zadaci odgojno-obrazovnog rada na nivou ustanove:

® u odnosu na dijete:

- zadovoljavanje osnovnih potreba za hranom, zrakom, kretanjem, igrom, boravkom u
prirodi te poStivanje individualnih razlika u razvoju svakog djeteta

- uvazavanje i zadovoljavanje razliCitih djec¢jih potreba za odmorom

- cjelovit razvoj djetetovih sposobnosti i potencijala stvaranjem razvojno-poticajne sredine

- oblikovanje djetetova osobnosti u smislu ja¢anja pozitivne slike, uo¢avanja i prihvac¢anja
medusobnih razlika te usvajanja osnovnih vrednota kulture i tradicije

- stjecanje socijalnih vjeStina te znanja i vjeStina potrebnih za djetetov daljnji razvoj

- stvaranje pozitivne slike o sebi, razvijanje sigurnosti, samopouzdanja i samopoStovanja

- omoguciti djetetu stjecanje znanja i navika, vaznih za njegovu sigurnost u prometu

- poticanje usvajanja osnovnih normi ponasanja i kulturnog ophodenja

- poticanje na medusobno pomaganje, suradnicko ucenje i suosjecanje s drugima

- osiguravati slobodan izbor sadrzaja, aktivnosti i materijala

e u odnosu na odgojitelje i druge radnike:

- suradnja i timski pristup u radu u planiranju razvojnih zadaca

- poticati, otkrivati i pronalaziti na¢ine za razvoj svih sposobnosti koje pridonose
uspjesnosti odgojno-obrazovnog procesa

- stvaranje suradni¢kog ozracja u odgojno-obrazovnoj ustanovi

- stvaranje okruZenja koje €e poticati cjeloviti razvoj djeteta

- uspostavljanje partnerskih odnosa izmedu svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa

- edukativni 1 savjetodavni rad

- promisljanje o odgojno-obrazovnoj praksi, djeci, njihovom razvoju, prac¢enju i
vrednovanju njihovog napretka

® u odnosu na roditelje:
- osigurati kvalitetne svakodnevne susrete i komunikaciju
- stvaranje uvjeta za partnerstvo s roditeljima
- jacanje roditeljske kompetencije i medusobnog povjerenja
- ukljucivanje roditelja u odgojno-obrazovni proces
- poticanje roditelja na sudjelovanje u oblikovanju okruZenja (prikupljanje pedagoski
neoblikovanog materijala, radionice, donacije)

¢ u odnosu na vanjske institucije:
- suradnja sa lokalnom zajednicom
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- izgradivanje stavova i sustava vrijednosti koji promicu i Stite ljudsko dostojanstvo

- stvaranje ozracja u kojem se dijete osjeca kao osoba zajednice

GLOBALNE PROGRAMSKE TEMATSKE CJELINE U ODGOJNO-
OBRAZOVNOM RADU

Sadrzaji i teme razraduju se prvenstveno u skladu sa ciklusima u prirodi te prema
specificnim interesima djece za pojave, probleme i teme koje proizlaze iz neposrednog
iskustva djece pojedine skupine.

TABLICA 11. - OBILJEZAVANIE VAZNIH DATUMA I AKTIVNOSTI

-kazaliSna predstava

-jesenska svecanost, kestenijada

- Medunarodni dan pjeSacenja

-dani kruha, posjeta pekari, pecenje kolaca i
kruha

- izloZbeni $tand kruha i kolaca

VRIJEME SADRZAIJI, AKTIVNOSTI NOSITELIJI I
PROVODENJA REALIZATORI
Rujan 2021. -prvi dan u vrti¢u, igre upoznavanja, prilagodba | -odgojitel;ji
i adaptacija djece
-upoznavanje roditelja sa organizacijom i -odgojitelji, ravnateljica
nacinom rada vrtica
-sportske igre na otvorenom -odgojitelji
-Setnje u prirodi -odgojitelji
-prvi dan jeseni- karakteristike jeseni -odgojitelji
-igre jesenskim plodovima -odgojitelji
-blagdan Sv. Mihovila -odgojitelji, ravnateljica
PP M.S redisc¢e
-Medunarodni dan starijih osoba -odgojitelji
- Europski tjedan sporta -odgojitelji, USR M.
SrediSce
- Hrvatski olimpijski dan -odgojitelji
Listopad 2021. | -Dje¢;ji tjedan -odgojitelji, DND M.

Sredisce
-ravnateljica u suradnji
sa CZK Rudar,
odgojitel;ji
-odgojitelji,
ravnateljica,

roditelji
-odgojitelji
-odgojitelji, kuharica,
suradnja sa pekarom
-ravnateljica,
odgojitel;i,
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- Dan jabuka -odgojitelji
-Mjesec hrvatske knjige — posjeta gradskoj -suradnja sa
knjiZnici knjiZnicom,
odgojitelji, ravnateljica
-Svjetski dan Stednje -suradnja sa PBZ
bankom,odgojitelji
Studeni 2021. | -Svi sveti- sje¢anje na drage osobe koje nisu -odgojitelji
viSe s nama
-Medunarodni dan prava djeteta — obiljeZzavanje | -odgojitelji, ravnateljica
prava djeteta u suradnji sa DND M.
Sredisce
-pripreme za susret sa Svetim Nikolom -odgojitelji
-Dan hrvatskog kazalista -odgojitelji
Prosinac 2021. | -susret sa Svetim Nikolom -ravnateljica,

-adventsko vrijeme — priprema za BoZzi¢
-izrada ukrasa za bor, ki¢enje bora
-radionice sa roditeljima

- BoZi¢ni sajam- prodajni Stand, nastup i

odgojitelji, turisticka
zajednica grada Mursko
SrediSce

-odgojitelji

-odgojitelji, ravnateljica
-odgojitelji, roditelji
-suradnja sa turistickom

darivanje djece zajednicom,
ravnateljica
-BoZi¢na priredba -odgojitelji
-prvi dan zime -odgojitelji
-Sv. Lucija, sijanje pSenice -odgojitelji
Sijecanj 2022. | - Svjetski dan smijeha -odgojitelji
-Medunarodni dan zagrljaja -odgojitelji
-zima, zimske radosti -odgojitelji
-igre na snijegu -odgojitelji
-briga za ptice -odgojitelji
Veljaca 2022. | -Valentinovo, dan zaljubljenih -odgojitelji

-Mali Serjojnski faSnik

-odgojitelji u suradnji sa
roditeljima i
turistickom zajednicom
i drugim vrti¢ima
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OZujak 2022.

-Medunarodni dan Zena

-Dan oceva

-prvi dan prolje¢a — budenje prirode
-Svjetski dan voda

-Svjetski dan oralnog zdravlja

-odgojitelji, roditelji
-odgojitelji, roditelji
-odgojitelji

-odgojitelji
-odgojitelji,stomatolos-
ka ordinacija

-Maj¢in dan
-Olimpijada — vaZnost bavljenja sportskim
aktivnostima

Travanj 2022. | -Uskrs -odgojitelji,crkva
-Dan planeta Zemlje-briga za okoli$ -odgojitelji
-briga za o¢uvanje Zemlje -odgojitelji
-Dan zdravlja-posjeta pedijatra -odgojitelji,ravnateljica,
pedijatar
-Svjetski dan plesa -odgojitelji
Svibanj 2022. | -Medunarodni dan obitelji -odgojitelji

-odgojitelji, roditelji
-odgojitelji, roditelji

-posjet predSkolaraca osnovnoj Skoli
-zavr$na sve€anost u vrticu

-Dani grada

-izlet djece -odgojitelji
-Dan Europe-upoznavanje Europe -odgojitelji
-Medunarodni dan sporta-sportske aktivnosti -odgojitelji
Lipanj 2022. -Prvi dan ljeta -odgojitelji
-Dan drzavnosti-naSa domovina -odgojitelji

-odgojitelji u suradnji sa
Skolom

-odgojitelji,

ravnateljica, roditel;ji
-odgojitelji, lokalna
zajednica, ravnateljica

Srpanj 2022. -ljetna organizacija rada -ravnatelj, odgojitel;ji
-ljeto 1 praznici, igre vodom -odgojitelji
Kolovoz 2022. | -sajam domacih proizvoda -odgojitelji, lokalna

zajednica

UNAPREDIVANJE ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

Bitne zadacde:

e u odnosu na dijete:

- stimuliranje pojedinih aspekata djetetova razvoja promisljenim poticajima i ciljanim

zadacama
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- podrzavanje razvoja pozitivne slike djeteta o sebi
- intenziviranje razvoja djetetovih potencijala

e u odnosu na odgojitelje:
- timski rad na planiranju razvojnih zadaca na individualnoj i grupnoj razini
- prepoznavanje razvojnog statusa djeteta
- prac¢enje i dokumentiranje razvoja i postignuca djeteta

® u odnosu na roditelje:
- osvjeStavanje roditelja o vaZnosti primjerenih poticaja u intenzivnom razdoblju rasta
1 razvoja djeteta te rane intervencije kod uocenih razvojnih i odgojnih problema
- jacanje roditeljske kompetencije sudjelovanjem u prac¢enju razvoja djeteta i
razvijanje suradnickog odnosa
- poticanje i jacanje roditeljske odgovornosti za pridrzavanje dogovorenih granica i
dosljednosti u odgoju djeteta

STRATEGUE DJELOVANIJA:
- inicijalna procjena razvojnog statusa te utvrdivanje uvjeta i postupaka za stimulaciju
razvoja djece
- primjena razvojnih, zaStitnih i preventivnih programa (razvoj socio-emocionalne
kompetencije; odgoj za toleranciju i nenasilno rjeSavanje sukoba; razvoj pozitivne slike o
sebi; odgoj za zdrave stilove Zivota i oCuvanje zdravlja; odgoj za samozastitu;
odgoj za ljudska prava i humane vrijednosti; odgoj za okolis i odrZivi razvoj)
- radni dogovori odgojitelja i stru¢nih suradnika: analize razvoja djece, planiranje razvojnih
zadaca na individualnoj razini, planiranje primjerenih poticaja i metoda rada usmjerenih
na
dijete
- procjenjivanje i prac¢enje postupaka i uvjeta u odnosu na napredak djeteta
- izrada Kurikuluma
- izrada individualnih razvojnih mapa — osobna karta djeteta, biljeSke i fotografije u
aktivnostima, izjave, crtezi i sl.

NACINI PRACENJA I DOKUMENTIRANIJA:
- zapaZanja odgojitelja
- foto 1 video snimke
- individualne mape razvoja

INDIKATORI POSTIGNUCA:
- procjena razvojnog statusa djeteta
- vidljiv napredak i postignuc¢a u pojedinim podrucjima razvoja
- uspjesnost u planiranju ciljanih zadaca
- suradnja odgojitelja i roditelja
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NOSITELJI STRATEGIJA:
- odgojitelji, strucni suradnici, roditelji, ravnateljica

5.1.1. PROGRAM RADA S DJECOM JASLICKE DOBI

Dijete se, s polaskom u jaslice, prvi puta odvaja od roditelja, ali i roditelji od djeteta u
viSesatnom dnevnom trajanju. Zato je ovo osobito vazan i osjetljiv trenutak u Zivotu djeteta i
njegovih roditelja kao 1 u Zivotu cijele obitelji. Period adaptacije i prilagodbe traje tijekom
rujna pa i listopada. U tom periodu svi se trudimo uspostaviti dobre kontakte sa djetetovom
obitelji radi lakSeg zajednickog djelovanja na rast, razvoj i odgoj djeteta. U jaslicko doba
posebna paZnja posvecuje se poetnom usvajanju higijenskih navika te stjecanju prvih
temeljnih socijalnih vjestina i samostalnosti u kretanju. Kroz razlicite oblike rada razvija se
govor i primarna socijalizacija.

TEMELINE ZADACE RADA U JASLICAMA:
PRIDONIJETI CJELOKUPNOM RAZVOJU DJETETA
a) TJELESNI RAZVOJ
- Osigurati sredstva djetetu prema njegovim individualnim potrebama za njegu i
podmirivanje fizioloSkih potreba za hranom, snom, zrakom i kretanjem
- Boraviti sa djecom na otvorenim prostorima; utjecati na svladavanje prirodnih oblika
kretanja; puzanje, stajanje, hodanje, provlacenje, bacanje i dr.
- Poticati kod djece proces osamostaljivanja u svim Zivotnim situacijama
- Igra na svijetlom, prozra¢nom i toplom mjestu
- Razvoj motorike, ravnoteze i spretnosti
- Odrzavanje osobne higijen
b)SOCIO-EMOCIONALNI RAZVOJ
- Pomoci djetetu da prevlada nesigurnost i oslobodi se u novom prostoru (period
adaptacije)
- Uspostavljanje emocionalne veze izmedu odgojitelja i djece te osigurati individualan
pristup svakom djetetu
- Poticati izrazavanje svojih potreba na socijalno prihvatljiv nacin
- Omoguciti djetetu da ostvaruje svoju potrebu za osamostaljivanjem i privatnosé¢u
- Poticati igru 1 suradnju u manjim grupama
a) SPOZNAJNIRAZVOJ
- Ucenje kroz igru
- Postivanje djecje znatiZelje
- Poticanje djece da istrazuju, omoguciti im nove spoznaje i iskustva na nacin
prilagoden njihovoj dobi
b) VERBALNA I NEVERBALNA KOMUNIKACIJA
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- Tijelom, gestom, mimikom, likovnim i glazbenim sredstvima poticati rani razvoj
govora

- Postepeno prosirivati djetetov rjecnik

- Postavljati pitanja otvorenog tipa

- Poticati djecu na medusobnu suradnju

- Na jednostavan nacin objaSnjavati djetetu radnje, motivirati dijete da slusa

- Dramatizirati price pomocu scenske lutke, kratki igrokazi

- Poticati djecu na slobodan govor koriStenjem slikovnica

Djeca sama odabiru aktivnosti prema vlastitom interesu te na taj na¢in zadovoljavaju
individualne specifi¢ne potrebe. Odgojitelji ¢e pripremati okolinu bogatu poticajima u kojoj
¢e dijete samostalno kroz igru uciti na konkretnim Zivotnim situacijama.

Poticaje ¢e nadopunjavati te osigurati da djeca Sire znanja. Tijekom godine ¢e prikupljati
neoblikovane materijale, plodine i prirodne materijale te poticati djecu na kreativnost i mastu
— prema njihovim moguénostima.

Centri aktivnosti mijenjati ¢e se kroz godinu viSe puta prema dje¢jim interesima.
Kroz godinu ¢e se povremeno organizirati radionice za roditelje kojima je osnovni cilj
zblizavanje roditelja, odgojitelja i djece.

5.1.2. PROGRAM RADA S DJECOM VRTICKE DOBI

U radu 1 aktivnostima posebno se poStuju interesi djece kao motivacijski poticaji za igre
aktivnosti. Kroz igru i istrazivacke aktivnosti djeca produbljuju svoja znanja te stjeCu nove
vjestine. U radu dominiraju raznolike igre (didakticke, drustvene, stolno-manipulativne,
pokretne, simbolicke, imitativne igre) koje pomazu djeci u razvoju sposobnosti promatranja,
uocavanja, analize i upoznavanju vlastite okoline. Svakodnevno se provode tjelesne aktivnosti
u posebno prilagodenom prostoru sobe dnevnog boravka ili na svjeZzem zraku. Kroz godinu ¢e
se organizirati mobilni i promjenljivi centri aktivnosti koji ¢e se prilagodavati potrebama i
interesima djece.

Kod djece ¢e se poticati razvoj samosvijesti, sigurnosti, pouzdanja u vlastite mogucnosti i
samopouzdanja te snalaZenje u svakodnevnim Zivotnim situacijama (svlacenje, oblacenje,
higijenske navike, samoposluZivanje kod jela te radne aktivnosti). Velika paZnja posvetit ¢e se
razvoju djecje kreativnosti pa ¢e djeci svakodnevno biti dostupna velika koli¢ina
neoblikovanog materijala. Djecu ¢e se poticati na glazbene aktivnosti (sluSanje glazbe, ples,
pjevanje uz sviranje na harmonici, igre s pjevanjem). U svakodnevnom radu i igri djeca
¢e upoznati razliCite tehnike likovnog izriaja (akvarel, tempera, olovka, drvena boja, pastel,
flomaster, uporaba razli€itih prirodnih materijala — sjemenke npr.). Kroz pokret i izraZzavanje
pokretom povezati ¢emo glazbeni 0odgoj sa tjelesnim odgojem. Provoditi ¢e se istrazivacko-
spoznajne aktivnosti (eksperiment s vodom, vaganje, pracenje promjena u prirodi vezane uz
godisSnja doba, pracenje vremenskih prilika, promatranje Zivotinja, magnet, vremenski i
prostorno odnosi i sl.). aktivnosti ¢e se nadopunjavati koriStenjem enciklopedija, Casopisa i sl.
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S predskolcima se kroz igru radi na razvijanju vjestine glasovne analize, globalnom ¢itanju
1 pisanju uz pomoc slike; skupovi istih i razli¢itih elemenata, slova i brojevi, prepri¢avanje
dozivljaja i dogadaja, pri¢anje prica, izmi$ljanje prica, prostorni, vremenski i koli¢inski
odnosi; zbrajanje i oduzimanje uz koriStenje prirodnih materijala. Poticati ¢e se kod djece
razvoj zdravstveno-higijenske kulture 1 svijest o zdravoj prehrani. Tijekom godine ce se
povremeno organizirati radionice za roditelje sa ciljem zbliZavanja roditelja, odgojitelja i
djece. U svakoj odgojno-obrazovnoj skupini provoditi ¢e se projekti prema interesima djece.

PROJEKTI
Zadace:
¢ u odnosu na dijete:
- rad na projektu; kod djece se razvija niz vjeStina i znanja na koje se nadograduju nova
ili ranije stecena
- djeca uce suradivati, diskutirati o problemima i rjeSavati ih
- igra postaje konstruktivnija, bogatija a razli¢itim izraZavanjem pokazuju nama
odraslima kako uce
¢ u odnosu na odgojitelje i druge radnike:
- suradnja i timski pristup u radu i planiranju
- pracenje napretka djece
- osmiSljavanje, planiranje, ostvarivanje te vrednovanje isplaniranih odgojno-
obrazovnih sadrzaja
¢ u odnosu na roditelje:
- roditelj — aktivni sudionik u odgojno-obrazovnom radu
- stvaranje uvjeta za partnerstvo s roditeljima u prikupljanju materijala
- prezentacija projekta roditeljima
¢ u odnosu na vanjske institucije:
- prezentacija projekta §iroj zajednici

Tijekom pedagoske godine odgojitelji ¢e planirati provedbu projekata prema interesima
djece.

SUDJELOVANJE U PROJEKTU ,,SKOLE ZA AFRIKU I AZIJU“

Djecji vrti¢ ,,Maslacak* i ove godine prikljucuje se edukativno-humanitarnom projektu
UNICEF-a ,,Skole za Afriku i Aziju®. Cilj i ideja projekta je pomo¢ u izgradnji §kola i bolje
buducénosti za djecu africkog kontinenta te pravo na obrazovanje, dostupno svima.

Zivotne vrijednosti poput solidarnosti, empatije i uzajamnog pomaganja postati ée vazan
dio zivota skupina ,,Suncokreti”, ”Sovice”, ,,Jezi¢i*, ,,Vrap¢i¢i” i ,,Paci¢i” koje su ukljucene u
ovaj projekt, ali i ostale djece i roditelja.

Provedbom projekta djelovati ¢e se na bogacenje djecjih spoznaja, socijalni i emocionalni
razvoj i razvoj op¢enito. Tijekom godine djeca ¢e osim proSirenog znanja i budenja interesa
za upoznavanje drugih kultura, civilizacija 1 obiCaja, osvijestiti prava i svoj osobni identitet te
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vrijednosti okruZenja u kojem zZive. Istovremeno ¢e se kod djece poticati usvajanje vjestina za
stvaranje kvalitetnih meduljudskih odnosa i prihvacanje razli¢itosti kao bogatstva.

PLANIRANI PROJEKTI PO SKUPINAMA

SKUPINA ZECICI
,Boje”
Ciljevi: - razvoj vizualne percepcije, stjecanje iskustva vidom kroz uo€avanje i razlikovanje
boja
- razvoj jezika, razumijevanje 1 koriStenje novih rijeci (imenovanje boja, predmeta)
- razvoj samostalnosti 1 neovisnosti u zadovoljavanju potreba za zabavom kroz igru

istraZivanje boja, materijala i razlicitih poticaja

SKUPINA RIBICE
,lgra prirodnim i neoblikovanim materijalom”
Ciljevi: - neoblikovanim materijalom pobuditi kod djece kreativnost i stvaralastvo, te
obogatiti
njihovu igru
- neoblikovanim materijalom izraditi razne didakticke igre u kojima ¢e djeca stjecati

nova
znanja i spoznaje te razvijati nove vjestine 1 sposobnosti
- djecu potaknuti da manipuliraju¢i neoblikovanim materijalom uce spontano ¢ineci
u
skladu sa svojim razvojnim moguénostima i u skladu sa svojim interesima
- prirodnim materijalom djeci omoguciti da osjete Sto vise raznolikih povrSina
(glatko,
hrapavo, zaobljeno, ravno...) te time zadovolje potrebu taktilnog osjetilnog
sustava
- upoznati djecu sa raznim jesenskim plodovima (kesteni, orah, kukuruz, Zirevi,
ljesnjaci...)
- djeci dati mogucnost da samostalno istrazuju, isprobavaju i manipularaju razlicitim
materijalima
SKUPINA LEPTIRICI

»Aktivnosti senzorne integracije”
Ciljevi:- potaknuti djecu da slijede svoj unutarnji poriv za kretanjem, igrom i razvojem
- vazna je igra koja je djetetu zabavna, u kojoj dijete uspjesno prilagodava okolinu
sebi 1
sebe okolini
- poboljsati organizaciju osjetne percepcije, razvijanje slozenih reakcija,
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samoorganizacija ponaSanja, bolja samokontrola, stabilnija emocionalna stanja,
jaca
samopuzdanja
- samoinicijativa u igri i aktivnostima

SKUPINA PACICI
,Moja obitelj”
Ciljevi: - njegovati ljubav prema obitelji
- potaknuti kod djece osjecaj pripadnosti, emocionalne sigurnosti i samopouzdanja
- osvijestiti kod djece vaznost o izraZavanju vlastitih osjecaja, uvazavanje tudih

zeljai
prijedloga, stvoriti pozitivnu sliku o sebi, prijateljima i obitelji
- zadovoljiti djetetovu znatiZelju i prirodnu potrebu za istrazivanjem kroz razne
istrazivacko-spoznajne, likovne, govorne, glazbene i tjelesne aktivnosti na temu
,»Moja
obitelj” tokom pedagoske godine
- ostvariti dobru suradnju sa vanjskim suradnicima, roditeljima, stru¢nim timom i
ravnateljicom
SKUPINA VRAPCICI
,,Krug prijateljstva”

Ciljevi: - stjecanje novih spoznaja i unapredivanje socio-emocionalnog razvoja djece
- stvaranje osje¢aja empatije, briga o mladima, bolesnima, prirodi i Zivotinjskom

svijetu

- razvijanje tolerancije

- suradnja i timski rad

- zajedniStvo

- razvoj samopouzdanja i stvaranje slike o sebi
., Suma”

Ciljevi: - upoznavanje Sume kroz Cetiri godiSnja doba
- uoCavanje promjena koje se dogadaju u biljnom i Zivotinjskom svijetu
- zadovoljavanje potrebe za kretanjem i boravkom na svjeZem zraku
- upoznavanje s biljnim svijetom kroz Ceste odlaske u Sumu
- uredenje kutica prirode

SKUPINA JEZICI
,,Prostorni pojmovi i odnosi, te moje tijelo”
Ciljevi: - imenovanje, prepoznavanje prostornih pojmova
- usporedivanje odnosa i poticanje na samostalno zaklju¢ivanje
- poznavanje ljudskog tijela
- izrada prigodnih taktilnih igara
- poticanje razvoja govorne komunikacije, osobito sluSanja i razumijevanja
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SKUPINA SOVICE
»Afrika”
Ciljevi: - upoznavanje pojma kontinent, upoznavanje s geografskim poloZajem, ljudima,
kulturom, obicajima, biljnim i Zivotinjskim svijetom
,,Kuhar”
Ciljevi: - upoznavanje sa zanimanjem, osobitostima, ucenje kroz praksu zanimanja, razvoj
samopouzdanja kod djece
,,Violina”
Ciljevi: - upoznavanje s glazbenim instrumentom, karakteristikama istog, gradom, zvukom,
povijesnim razvojem, poticanje razvoja za estetiku

SKUPINA SUNCOKRETI
,,Jabuka”
Ciljevi: - poticanje djece na iskoriStavanje svih prirodnih resursa iz jabuke

- potaknuti djecu na suradnju, toleranciju, druZenje i zabavu

- razlikovati jabuke prema boji, veli¢ini, okusu, sorti - kreativne radionice,
zajednicke igre

- priprema 1 konzumiranje proizvoda od jabuke - urednost, aktivno sudjelovanje -
stvarati

pozitivnu sliku o sebi.

5.2. PROGRAMI JAVNIH POTREBA

5.2.1. PROGRAM RADA S DJECOM PRIPADNICIMA ROMSKE
NACIONALNE MANJINE

Djecji vrti¢ ,,Maslacak* Mursko SrediS¢e sukladno provedbi Nacionalnog plana za
ukljucivanje Roma za razdoblje od 2021. do 2027. godine te Programa potpore u odgoju i
obrazovanju pripadnika romske nacionalne manjine za razdoblje od 2021. do 2023. godine
ravnopravno ukljucuje djecu pripadnike romske nacionalne manjine u odgojno-obrazovni
program, ¢ime bi djeca stekla jednake mogucénosti za kvalitetno Skolovanje.

U pedagoskoj 2021./2022. godini u redoviti program, biti ¢e ukljuc¢eno 11 djece pripadnika
romske nacionalne manjine dobne starosti od 3-7 godina. U realizaciji odgojno-obrazovnog
rada s djecom romske nacionalne manjine, oCituje se usmjerenost prema djetetu, razvijanju
njegove samostalnosti i odgovornosti ¢ime se zadovoljavaju individualne potrebe djece.
Integracija djece romske nacionalne manjine u redovne programe razvija medu djecom, bez
obzira na njihovu nacionalnu pripadnost osje¢aj prijateljstva i tolerancije te pripadnosti istoj
odgojno-obrazovnoj skupini.

CILJEVI PROGRAMA:
- socijalizacija djece romske nacionalnosti i poboljSana pripremljenost za uklju¢ivanje u
redoviti sustav obrazovanja
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- omoguciti djeci pripadnicima romske nacionalne manjine odgoj i obrazovanje u skladu s
njihovim razvojnim potrebama i mogu¢nostima

ZADACE PROGRAMA:

- ukljucivati dijete u zajednicko dogovaranje, definiranje i uspostavljanje jednostavnih
pravila odgojno-obrazovne skupine i granice ponaSanja te ih usmjeravati na postivanje
tih zajednickih dogovorenih pravila

- poticati dijete na usavrSavanje kulturno-higijenskih navika te navika ocuvanja vlastitog
zdravlja

- osiguravati uvjete i omogucavati doZivljavanje vrijednosti i obicaja iz vlastite obitelji i iz
neposrednog okruZenja

- stvarati ozracje tolerancije prema nacionalnoj i svakoj drugoj razlicitosti

- poticati razvoj komunikacije, svladavanje hrvatskog jezika te bogacenje rjecnika

POKAZATELJI USPJESNOSTI:
- ostvarena moguénost i priprema za zajednicki Zivot u §iroj drustvenoj zajednici

NACIN PRACENJA I OSTVARIVANIJA:
- odgojitelji na nivou skupina u sklopu redovitog programa prate razvoj i napredak svakog
pojedinog djeteta

NOSITELJI PROGRAMA:
- ravnateljica i odgojitelji

5.2.2. PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole namijenjen je djeci u godini pred polazak u $kolu a predvida razvijanje i
unapredivanje tjelesnih, emocionalnih, socijalnih i spoznajnih potencijala djeteta, usmjerenih
na razvoj vjestina i znanja potrebnih za uspjesnu prilagodbu uvjetima Zivota koje dijete u
Skoli o¢ekuju. Program predskole obvezni je program za djecu koja ne pohadaju redoviti
program i dio je sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj.

CILJ] PROGRAMA:
- osigurati poticajno okruZenje koje ¢e polaznicima predSkole omoguciti stjecanje znanja
vjestina 1 navika potrebnih za prilagodbu predstojecem Skolskom obrazovanju

ZADACE PROGRAMA:
® u odnosu na dijete:

TJELESNI I PSIHOMOTORNI RAZVOJ
- njegovati osnovne higijenske navike
- poticati i usavrsavati prirodne oblike kretanja
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poticati razvoj grafomotorike i okulomotorne koordinacije

SOCIO-EMOCIONALNI RAZVO]J

poticati prepoznavanje i izraZavanje emocija

poticati razvoj pojma o sebi (pozitivne slike o sebi, znanje o sebi)
poticati razvoj osobnosti te pozitivnih odnosa prema drugima
razvijati osjecaj sigurnosti i prihvacenosti

SPOZNAJNIRAZVO]J

Siriti spoznaju o uZem i Sirem okruzenju djeteta

poticati usvajanje pojmova

stvaranje veza medu predmetima i pojavama — boja, oblik, veli¢ina, prostor, vrijeme,
veli¢ina

GOVOR, KOMUNIKACIJA, [ZRAZAVANIJE I STVARALASTVO

utjecati na razvoj komunikacije

poticati glasovnu analizu i sintezu

bogatiti djecji rjecnik kroz nove spoznaje i iskustvo iz okruzenja

poticati interes za pisanu rije¢

poticati slusanje i sluSnu percepciju

poticanje djeteta na prepoznavanje vlastite osobnosti i moguénosti
ukljuc¢ivanje djeteta u zajedniCko dogovaranje, definiranje i uspostavljanje pravila
ponasanja uz poStivanje 1 pridrZavanje tih pravila

izgradivanje i poticanje pozitivnog stava o $koli

priprema djece za polazak u Skolu (samostalnost 1 socioemocionalna zrelost,
grafomotoricke vjezbe, predcitalacke i predmatematicke vjestine, prostorni i
vremenski odnosi, govor i rje¢nik, socijalizacija, razvoj i ucvrséivanje
individualnosti)

u odnosu na odgojitelje i druge radnike:

poznavati individualni razvoj svakog djeteta, interese, potrebe i mogucnosti
osiguravanje uvjeta za razvoj uz poticanje razvijanja motorickih, spoznajnih i
govornih sposobnosti

poticanje interesa za pisanu rijec

omogucavanje djetetu raznovrsnih poticaja te pozitivno ozracje

u odnosu na roditelje:
suradnja u obliku roditeljskih sastanaka, individualnih sastanaka, radionica za
roditelje, boravka roditelja u skupini

5.3.PROGRAMI RANOG UCENJA STRANIH JEZIKA I DRUGI PROGRAMI
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Program ranog u&enja engleskog jezika provoditi ée 8kola stranih jezika Studio Zerjav.
Program ¢e se provoditi od listopada 2021. do lipnja 2022. godine jedanput tjedno u trajanju
od 45 minuta.

Program je namijenjen djeci od 3. godine Zivota do polaska u Skolu. Realizaciju programa
provoditi ¢e strucni suradnici, €iji je program verificiran od strane Ministarstva znanosti i
obrazovanja.

Za program ucenja engleskog jezika roditelji posebno placaju utvrdenu cijenu.

5.3.2. KRACI OBLICI RADA

S odgojiteljima je dogovoreno da ¢e prema izboru provoditi krace oblike odgojno-
obrazovnog rada s djecom mjeSovitih skupina.
Prema izboru odgojitelja provoditi ¢e se sljedece igraonice:
- Folklor
- Istrazivacko-kreativna igraonica
- Sportsko-plesna
- Domacinstvo
Krac¢i oblici rada provodit ¢e se 1x tjedno po 30 minuta jedanput tjedno u odredene dane.
Voditelji igraonica biti ¢e odgojitelji Djecjeg vrtica ,,Maslacak* prema njihovim
sposobnostima i sklonostima kako bi igraonice bile izvodene $to kvalitetnije. Planirani rad
odvijati ¢e se s manjim brojem djece koja pokazuju sklonosti interese za odredene sadrZaje,
kontinuirano tijekom ¢itave pedagoske godine.
Ciljevi kracih programa:
- Stru¢no organiziranje slobodnih aktivnosti djece predSkolskog uzrasta
- Provedba i promidzba kvalitetnog rada s djecom predSkolske dobi
- Poticanje na aktivno sudjelovanje u provodenju aktivnosti
- Razvoj 1 odgoj individualizacije 1 slobode izrazavanja
Osim kreativnih i poticajnih sadrZaja igraonice su zamiSljene kao produbljivanje znanja,
iskustva te poticanje svih vrsta stvaralastva kod djece.

5.4. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Tijekom pedagoske godine voditi ¢e se pedagoska dokumentacija odgojnih skupina,
sukladno Pravilniku o obrascima i sadrzajima pedagoske dokumentacije i evidencije o djeci u
djec¢jem vrticu (NN broj 83/2001), te ostala dokumentacija vrtica.

Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine obuhvaca:

- makro plan (tromjese¢ni) odgojno-obrazovnog rada za odredeno razdoblje s razvojnim

zadacama za poticanje cjelovitog razvoja djeteta za skupinu, za pojedino dijete

- plan aktivnosti za ostvarivanje razvojnih zadaca (sklopovi aktivnosti, teme, projekti)

- plan suradnje sa stru¢njacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih zadaca

- plan obiljezavanja vaznih datuma (rodendana, sastanaka, izleta, svecanosti i dr.)

- tjedne planove i programe odgojno-obrazovnog rada: slijed aktivnosti za odgojnu
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skupinu, za djecu iz drugih odgojnih skupina, poslovi nuzni za ostvarivanje tjednog plana

1 programa

- dnevnik rada sa svim sastavnicama: planirani poticaji za aktivnosti, iskoriSteni situacijski
poticaji, zapaZanja o aktivnostima i ponaSanju djece u odnosu na postavljene zadace,
suradnju sa stru¢njacima, roditeljima, zabiljeSke na kraju tjedna

- zajedniCke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druzenja, sveCanosti), priprema, zapazanja i
zapisi

- plan roditeljskih sastanaka: priprema, zakljucci, zabiljeSke o radu s roditeljima

- vrednovanje ostvarenog plana i programa

Na nivou Ustanove i skupine voditi ¢e se sljedeé¢a pedagoska dokumentacija:
- Imenik djece
- Evidencijska lista dolaska djece
- Program stru¢nog usavrsavanja
- Mati¢na knjiga djece
- Ljetopis djecjeg vrtica
- GodiSnji plan 1 program rada
- Godi$nje izvjeSce o ostvarivanju plana i programa rada
- Knjiga zapisnika
- Dokumentiranje svih aspekata odgojno-obrazovnog rada

6. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA

Cilj:
- unapredenje prakse i kreiranje zajednicke vizije razvoja vrti¢a, osobne i profesionalne
promjene te postavljanja realnih i konkretnih ciljeva unapredenja rada

Zadace:
- kvalitetno pripremanje za rad s djecom
- podizanje razine profesionalne kompetencije svakog pojedinca

- podizanje kvalitete Zivljenja unutar ustanove

OBLICI, NACINI I SADRZAJI
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INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANIJE

Pratiti strucnu literaturu iz podrucja uze struke, pedagogije, psihologije pomocu kojih
se kvalitetnije osmiSljava odgojno-obrazovni rad

Koristiti internet za nove spoznaje na podrucju predskolske pedagogije

Razmjena saznanja sa ostalim odgojiteljima

GRUPNO STRUCNO USAVRSAVANIJE



- grupno stru¢no usavrSavanje realizirati ¢e se na odgojiteljskim vije¢ima, timskim
sastancima i drugim radionicama gdje se obraduju tematske jedinice koje su bitne za
kvalitetno odvijanje odgojno-obrazovnog rada

- radionice u ustanovi vodene stru¢nim timom — pedagog, edukacijski rehabilitator,
zdravstveni voditelj

- predavanjima, stru¢nim seminarima i radionicama koji ¢e biti organizirani od strane
Udruge odgajatelja ,,Krijesnice* i Agencije za odgoj i obrazovanje i dr.

ODGOJITELJSKA VIJECA

U okviru rada Odgojiteljskog vije€a provoditi ¢e se dogovori oko organizacije rada i
svih bitnih pitanja iz predskolske djelatnosti, oko obiljeZavanja blagdana i sveCanosti te
planiranje sadrZaja koji ¢e obradivati teme proizasle iz potrebe svakodnevnog rada s djecom i
roditeljima.Odgojitelji ¢e medusobno dogovarati i planirati provodenje aktivnosti i projekata,
te raditi evaluaciju svog rada.
Uz pomoc¢ strucnog tima raditi ¢emo na povecanju kvalitete rad s djecom i suradnje s
roditeljima.

TABLICA 12. PRIJEDLOZI DNEVNOG REDA ODGOJITELJSKIH VIJECA

TEME VRIJEME NOSITELJI

PRIHAVCANJE RUJAN RAVNATELJICA
PRIJEDLOGA GODISNJEG
PLANA ZA PED.GOD.
2021./2022.

PRIHVACANJE
PRUEDLOGA
KURIKULUMA VRTICA ZA
2021./2022.

PROGRAM LISTOPAD RAVNATELJICA
PRIPRAVNICKOG STAZA
STRUCNOG SURADNIKA-
PEDAGOGA

PROGRAM
PRIPRAVNICKOG STAZA -
ODGOIJITELJA

STRUCNO PREDAVANIJE STUDENI EDUKACIJSKI
(TEMA NAKNADNO) REHABILITATOR

STRUCNO PREDAVANIJE PROSINAC ZDRAVSTVENI VODITELJ
(TEMA NAKNADNO)

ORGANIZACIJA MALOG SIUECAN]J RAVNATELJICA
SERJOJNSKOG FASNIKA
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STRUCNO PREDAVANIJE VELJACA PEDAGOG
(TEMA NAKNADNO)

STRUCNO PREDAVANIJE OZUJAK EDUKACIJSKI
(TEMA NAKNADNO) REHABILITATOR

STRUCNO PREDAVANIJE TRAVANIJ ZDRAVSTVENI VODITELJ
(TEMA NAKNADNO)

STRUCNO PREDAVANIJE SVIBANJ PEDAGOG
(TEMA NAKNADNO)

LIJETNA ORGANIZACIJA LIPANJ RAVNATELJICA
VREMENA
PLAN GODISNJIH ODMORA

PRIUEDLOG ORGANIZACIUE |KOLOVOZ RAVNATELJICA
RADA ZA PED.GOD.
2022./2023.
PRIHVACANJE
PRIUEDLOGA GODISNJEG
IZVJESCA ZA PED.GOD.
2021./2022.

7. SURADNJA S RODITELJIMA

Zajednickom suradnjom Djecjeg vrtic¢a i obitelji nastojat ¢emo da svako dijete ima
uskladen odgoj s njegovim individualnim moguénostima i sposobnostima. S obiteljima
¢emo suradivati na brizi za sigurnost djeteta i dopuni obiteljskog odgoja. Stvarati moguénosti
da roditelj sudjeluje u Zivotu 1 aktivnostima predSkolskog djeteta.

Naglasak na uvodenje obitelji u program jedinstveno je obiljeZje. Obitelj ima najveci
utjecaj na vlastitu djecu, stoga je primarni odgojitelj svoje djece jer ima presudnu ulogu u
djetetovu odgoju i obrazovanju. Obitelj Zeli najbolje svojoj djeci i Zeli im pomoci da postanu
uspjesni i produktivni gradani.

U pedagoskoj godini 2021./2022. suradnja s roditeljima realizirat ¢e se kroz sljedece
oblike:

TABLICA 13. PRIUEDLOZI TEMA RODITELJSKIH SASTANAKA

OBLIK TEMA NOSIOCI VRIJEME
SURADNIJE PROVODENJA
RODITELJSKI | 1.Polazak djeteta u vrti¢/jaslice — Odgojitelji Rujan
SASTANAK adaptacija

2.Upoznavanje s programom rada
u pedagoskoj godini 2021./2022.
3.Ku¢ni red djecjeg vrti¢a i pravila
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ponasanja

4.0biljezavanje blagdana Odgojitelji Studeni
5.Fasnik 2022. Odgojitelji Veljaca
6.Priprema djeteta za polazak u Odgojitelji Travanj
Skolu
Teme vezane uz potrebe skupine i
interese roditelja
RADIONICE Radionice tematski vezane uz Ravnateljica, Tijekom
tromjesecno planiranje odgojitelji godine
skupina
DRUZENJA I Obiljezavanje vjerskih blagdana, Odgojitelji, Tijekom
SVECANOSTI | Dana Grada, te datuma znadajnih | ravnateljica, godine
za provodenje programa voditelji kra¢ih
programa
INDIVIDUALN | Po potrebi roditelja i odgojitelja Odgojitelji i 1x mjesecno i
IRAZGOVORI ravnateljica, po potrebi
strucni tim
KUTICI ZA -sva bitna dogadanja unutar vrti¢a i | Odgojitel;i, Kontinuirano
RODITELJE izvan njega a koji ukljutuju djecu | ravnateljica,
-informativno i estetsko kreiranje strucni tim
grupnih kuti¢a za roditelje
MEDUSOBNA | Sakupljanje i donoSenje Odgojitelji Kontinuirano,
SURADNJA neoblikovanog materijala, suradnja prema potrebi

pri prikupljanju radnog materijala
za odredene aktivnosti

8. SURADNJA S USTANOVAMA I OSTALIM VANJSKIM CIMBENICIMA

Tijekom pedagoske godine 2021./2022. suradivati ¢emo s drustvenim ¢imbenicima s koji
utjeCu na ostvarivanje zadaca programa rada vrtica.
Grad Mursko SrediS¢e — osnivac ustanove
- suradnja o donoSenju i provodenju Odluka i Zakljuc¢aka
- osiguranje sredstava za djelatnike prema Kolektivhom ugovoru

- dogovori o financiranju redovne djelatnosti Dje¢jeg vrtica

- dogovori o planu investicijskog odrZavanja objekata
- suradnja sa gradonacelnikom povodom raznih svecanosti i praznika po

pozivima
- suradnja oko nastavka projekta poslijepodnevnog boravka djece
- suradnja vezana uz epidemiju virusa COVID - 19
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Upravni odjel za obrazovanje i kulturu Medimurske Zupanije
- savjetovanje, tekuca problematika
- statisticka izvjesS¢a
Sluzba za drustvene djelatnosti Medimurske Zupanije
- savjetovanje
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta
- stru¢na pomo¢ vezana uz djelatnost vrti¢a
- suradnja sa Upravom za nacionalne manjine — provodenje programa sa djecom
romske nacionalne manjine, sufinanciranje roditeljskog udjela za djecu romske
nacionalne manjine
- sufinanciranje javnih potreba
Agencija za odgoj 1 obrazovanje
- savjetovanje
- prijava pripravnika za staZiranje i polaganje stru¢nih ispita
- stru¢na usavrSavanja prema katalogu struc¢nih skupova
Djecji vrti¢i na podru¢ju Medimurske Zupanije
- medusobni posjeti — prema dogovoru
- razmjena iskustava, savjeti, postignuc¢a u praksi
- suradnja vezana uz organizaciju ,,Malog serjojnskog fasnika‘“
Osnovna Skola Mursko Sredisc¢e
- suradnja sa pedagogom, ravnateljom
- posjeta predskolaca (buducih daka prvaka)
VUS Cakovec
- rad na projektima
- omoguciti studentima uvid u odgojno-obrazovni rad u Djecjem vrti¢u u
vrijeme realizacije stru¢no-pedagoske prakse
Turisticka zajednica grada Mursko SrediSc¢e
- ukljucivanje u razne manifestacije na podrucju grada
Zavod za javno zdravstvo Cakovec
- provodenje higijensko-epidemioloskih mjera
- provodenje mjera vezanih uz epidemiju uzrokovanu virusom COVID-19
- uskladivanje sa HACCAP sustavom
- sustavno prac¢enje kvalitete prehrane (4 puta godiSnje — Mursko SrediSce, 2
puta godiSnje — Peklenica)
- uzimanje briseva Cisto¢e u kuhinji
- sistematsko-sanitarni pregledi djelatnika
StomatoloSka ambulanta
- posjeta djece stomatoloSkoj ordinaciji
Suradnja sa Domom zdravlja Mursko SrediS¢e
- posjeta djece ordinaciji obiteljske medicine
Knjiznica i ¢itaonica Mursko Sredisc¢e
- ukljucivanje u projekte knjiZnice
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- posjeta, posudivanje slikovnica

- obiljezavanje ,,Mjesec hrvatske knjige*

- uredivanje panoa u knjiZnjici
Udruga Zena KriZzovec

- sudjelovanje sa djecom u programu za Dane kruha
KUD ,,Mura‘“ Mursko Sredisée

- suradnja sa tamburaskim sastavom — pratnja malog folklora
Gradski puhacki orkestar

- sudjelovanje na manifestaciji ,,Mali serjojnski faSnik*
Udruga maZoretkinja Mursko Sredisce

- sudjelovanje na manifestaciji ,,Mali serjojnski fasnik*
MUP Cakovec

- posjeta policijskoj postaji Mursko Sredisc¢e

- edukacija ,,PonaSanje u prometu®, stjecanje znanja o prometnoj kulturi

- sudjelovanje na Sajmu prevencije
Zupni ured

- zajednicko obiljezavanje blagdana
Pekara, banka

- posjete
Dobrovoljno vatrogasno drustvo Mursko SrediSce

- posjeta

- edukacija djece
Dom za starije i nemo¢ne osobe

- posjeta u vrijeme BoZi¢nih blagdana
Bioinstitut

- provodenje mjera deratizacije i dezinfekcije
Skola stranih jezika

- natjeCajem odabrana za provedbu programa ranog ucenja stranog jezika
Planinarsko drustvo ,,Bundek*

- organizacija zajednickih planinarskih izleta
UNICEF

- zajednicka suradnja na projektu ,,Skole za Afriku i Aziju®
Razli¢iti dobavljaci potrosSnog materijala, didaktike i literature

- nabava potro$nog materijala, didaktike i literature
Udruga odgajatelja ,,Krijesnice*

- organizacija seminara, predavanja, radionica
Mediji

- promicanje djelatnosti Ustanove

- Muralist, Medimurje- objava informacija o zbivanjima u vrtic¢u
Drustvo "Nasa djeca”

- sudjelovanje u aktivnostima Djecjeg tjedna



9. VREDNOVANJE I DOKUMENTIRANJE PROGRAMA

Vrednovanje programa provoditi ¢e se na slijede¢im razinama:
a) na drZavnoj razini (eksterno vrednovanje)
- kontrola i supervizija nadredenih sluzbi Ministarstva znanosti i obrazovanja, Nacionalnog
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje
b) na razini ustanove (interno vrednovanje/samovrednovanje)

- pracenje i supervizija odgojno-obrazovnih radnika i ravnatelja.

Dokumentiranje pridonosi kreiranju kulture ukljucenosti i dijaloga izmedu svih sudionika
u vrticu.

Vrednovanje i dokumentiranje programa vrSiti ¢e se radi:

- procjene postignuc¢a i kompetencija djece

- oblikovanja kurikuluma

- partnerstva s roditeljima i komunikacije sa Sirom zajednicom

- unapredivanja kvalitete programa na nacin da Ustanova sama sebe mijenja i usavrsava u

zacrtanom smjeru, vodeci raCuna o stvaranju uvjeta za uspjesno zadovoljavanje potreba i
prava djeteta.

Dokumentiranje podrazumijeva sustavno prikupljanje dokumentacije koje omogucuje
promatranje i bolje razumijevanje akcija djeteta. Dokumentiranje ¢emo provoditi kroz
razli¢ite oblike: biljeske, dnevnike, djecje likovne radove, audio i1 video zapise, protokole
pracenja, ankete i dr. Dokumentiranje omogucuje odgojiteljima bolje razumijevanje djeteta u
odgojno-obrazovnom procesu, razumijevanje kvalitete okruZenja za u¢enje, omogucava
procjenjivanje aktualnog znanja i razumijevanje djece.

10. PLAN RADA UPRAVNOG VIJECA

Upravno vijece predlaze mjere u cilju ostvarivanje politike poslovanjem vrtica te
osnovne smjernice za rad i poslovanje vrtica.

ZADACE:
- Donosenje godiSnjeg plana i programa za pedagosku godinu 2021./2022.
- Donosenje financijskog plana, polugodiSnjeg obracuna i zavrSnog racuna vrti¢a na
prijedlog ravnatelja
- Predlaganje osnovnih smjernica za rad i poslovanje vrtica
- Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada
- Razmatranje investicijskih ulaganja
- DonoSenje odluka o pojedina¢nim pravima djelatnika, Zalbama korisnika, nabavi opreme,
potrebama i investicijama, zasnivanje radnih odnosa
- Razmatranje godiSnjeg izvjes¢a o ostvarivanju plana i programa rada za pedagosku
godinu
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2021./2022.

Clanovi Upravnog vijeéa:
1. Josip SrSan — predsjednik

DR W

Jadranka Tuksar — ¢lan

Ivan Goricanec — €lan

Danica Varga — predstavnik roditelja
Zeljka Skvorc — predstavnik odgojitelja

11. GODISNJI PLAN RAVNATELJA

U okviru godiSnjeg plana i programa rada, poslovi i radni zadaci ravnatelja Djecjeg vrtica
,Maslacak” sastojat ¢e se od sljede¢ih elemenata:

TABLICA 14. - PLAN RADA RAVNATELJA

plana i programa, o rezultatima poslovanja
vrtica Upravnom vijecu vrti¢a, drzavnim
tijelima i osnivacu, najmanje jadanput godiSnje
-planiranje nabave didaktike,osnovnih
sredstava,potroSnog materijala

-rad u tijelima upravljanja vrti¢a, Upravnom
vije¢u i Odgajateljskom vijecu, te provodenje
Odluka

-po potrebi uskladivanje op¢ih akata s zakonima
i podzakonskim aktima

-suradnja s gradonacelnikom Grada Mursko
SrediSc¢e te Gradskim vijecem

-vodenje pozitivne kadrovske politike u skladu s
Drzavnim pedagoskim standardima
-unapredenje administrativno-ratunovodstvene
sluzbe

-u suradnji s voditeljem racunovodstva rad na
poslovima osiguranja materijalnih sredstava za
redovan odgojno-obrazovni rad i dodatne
programe kroz izradu financijskog plana,

BITNE ZADACE | SADRZAII VRIJEME

PRACENJA
Upravljanje 1 -izrada GodiSnjeg plana i programa rada Kontinuirano,
financijsko -izrada Kurikuluma tijekom godine
poslovanje -podnosenje izvjes¢a o ostvarivanju GodiSnjeg
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izmjena i dopuna istog

-nadzor nad financijskim poslovanjem u skladu s
vaze¢im zakonskim odredbama proracunskih
korisnika — prac¢enje namjenskog troSenja
proracunskih sredstava, fiskalna odgovornost
-podnosenje polugodisnjih i godisnjih
financijskih izvjes¢a Upravnom vijecu i
osnivacu

-obavljanje i drugih poslova sukladno Statutu
-rad na projektima

U odnosu na
djelatnike vrtica

-pracenje i procjenjivanje realizacije programa
strunog obrazovanja i usavrSavanja radnika
tijekom godine

-osiguranje materijalne sigurnosti, kao i
postivanje svih prava i obveza iz Pravilnika o
radu

-provodenje mjera zdravstvene zastite,
protupoZarne zasStite, zaStite na radu i civilne
zaStite u skladu s Procjenom opasnosti

-spreCavanje diskriminacije po spolu, vjeri

-stvaranje dobrih suradnickih odnosa medu
djelatnicima

-zaposljavanje djelatnika sukladno Zakonu i
Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada

-pracenje odgojitelja pripravnika kroz
Povjerenstvo za staZiranje

Tijekom godine

U odnosu na
odgajatelje

-promicanje timskog rada

-nadzor nad provedbom Sigurnosnog programa

-omogucavanje strucnog usavrsavanja i pracenje
realizacije istog

-pracenje neposrednog odgojno-obrazovnog rada

-suradnja s vanjskim suradnicima

-suradnja u realizaciji projekata

-suradnja u organizaciji druStveno-zabavnih i
sportskih aktivnosti

-izrada GodiSnjeg plana, pracenje provedbe,
evaluacija postignutog i izrada izvjeSc¢a

-planiranje odgojiteljskih vijeca, stru¢nih grupa i
radionica

-provedba upisa u novu pedagosku godinu

-nabavka potrosnog i didaktickog

materijala U skladu s financijskim

Tijekom godine
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mogucnostima
-rad u povjerenstvu za staZiranje
-pracenje studentske prakse

U odnosu na dijete

-stvaranje uvjeta za odgoj djeteta sukladno
zadanim ciljevima i zada¢ama odgojno-
obrazovnog rada iz godiSnjeg plana

-obogacivanje usluga vrti¢a novim programima

Tijekom godine

U odnosu na
roditelje

-razvijanje partnerskih odnosa sa roditeljima
usmjerenih prema kvalitetnoj suradnji kroz
aktivno ukljucivanje

-organizacija i realizacija radionica za roditelje

-individualni razgovori prema potrebi i zahtjevu
roditelja ili odgojitelja

-upoznavanje roditelja sa Sigurnosnim
programom postupanja u rizi¢nim situacijama u
vrticu (preuzimanje i predaja djeteta, bijeg iz
vrti¢a, boravak na vanjskom prostoru,
postupanje pri ozljedi i bolesti djeteta, nadzor
kretanja odraslih u vrti¢u, postupanje u slucaju
nasilja...)

-radno vrijeme i rad u ljetnim mjesecima
prilagoditi potrebama roditelja

-ukljucivanje roditelja, kroz razlicite oblike
suradnje, u odgojno-obrazovni rad

-rjeSavanje problema

-ukljucivanje u rjeSavanje specificne
problematike u slu¢ajevima rastave roditelja,
nasilja u obitelji 1 sl.

Tijekom godine

U odnosu na
drustvenu sredinu

-suradnja s ustanovama za predskolski odgoj
-otvorenost medijima

-suradnja sa ostalim drustvenim ¢imbenicima
-suradnja s Centrom za socijalnu skrb

-suradnja sa HZZJZ

-suradnja s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja, Agencijom za odgoj i obrazovanje,
Prosvjetnom inspekcijom, DrZzavnim uredom za
reviziju

-suradnja s odjelima Grada Mursko SrediSce,
Gradskim vije¢em

-suradnja s Uredom za obrazovanje i kulturu
Medimurske Zupanije

-suradnja s udrugama s podr¢ja Grada Mursko

Tijekom godine
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Sredisce

usavrSavanje ravnatelje, prema Katalogu

prava
-individualno stru¢no usavrSavanje

Stru¢no -sudjelovanje na stru¢nim skupovima za

-stru¢no usavrSavanje na podrucju financija 1

Tijekom godine

TABLICA 15. RAZRADA TJEDNE I GODISNJE SATNICE RAVNATELJA

R.B. PODRUCJE RADA TJEDNI BROJ |GODISNJI BROJ
SATI SATI
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA RADA 5 252
2. VODENJE POSLOVANJA DJECJEG VRTICA 10 504
3. POSLOVI NA PODRUCJU RADNIH ODNOSA | PRAVNI 5 252
PROPISI
4. INFORMIRANJE DJELATNIKA VRTICA | STRUCNO 2,5 126
USAVRSAVANJE
5. FINANCIJSKO-MATERIJALNO POSLOVANJE VRTICA 5 252
6. SUDJELOVANJE U RADU UPRAVNOG VIJECA 2,5 126
7. RAD U OKVIRU STRUCNIH TIJELA DJECJEG VRTICA 2,5 126
8. RAD | SURADNJA S RODITELJIMA TE VANJSKIM 5 252
CIMBENICIMA BITNIM ZA RAD VRTICA
0. DNEVNA PAUZA 2,5 126
UKUPNO: 40 2016

12. GODISNJI PLAN EDUKACIJSKOG REHABILITATORA

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA -
EDUKACIJSKOG REHABILITATORA ZA PEDAGOSKU GODINU 2021/ 2022.

OSNOVI CILJEVI PROGRAMA

Stvaranje adekvatne okoline koja omogucuje integraciju djece s teSko¢ama u razvoju i roditelje te
djetetovo sudjelovanje u odgovaraju¢em programu i savladavanje programa.

pomagaca, ostalog osoblja

Prevencija teSkoca u razvoju — pracenjem razvoja djece te edukacijom roditelja, odgajatelja i

Edukacijsko — rehabilitacijski rad
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ZADACE

Educiranje odgajatelja s ciljem podizanja kompetencija uoCavanja i prepoznavanja znakova
odstupanja u razvoju djece, podizanja kompetencija komunikacije s djecom i roditeljima

Vodenje odgajatelja u razvijanju vjestina rada s djecom u procesu prihvacanja razliitosti u
skupinama i socijaliziranju.

Izrada plana i programa rada u suradnji s odgajateljima i strunim timom te roditeljima

JaCanje kompetencija odgajatelja i drugih odraslih osoba koji su u svakodnevnoj interakciji s
djecom s teSko¢ama u razvoju

Podizanje vjestina roditelja i poticanje na aktivno sudjelovanje i doprinos odgojno-obrazovnom
procesu

Savjetodavni i edukacijski rad s roditeljima, odrZavanje grupnih radionica s roditeljima.

Izrada individualnih programa za djecu s teSko¢ama u razvoju i djecu sa specificnim razvojnim
poremecajima, u suradnji sa stru¢nim timom i roditeljima

Periodicka procjena razina funkcioniranja djece

Inicijalna procjena djece kod upisa

Individualni edukacijsko-rehabilitacijski rad s djecom

Grupni edukacijsko-rehabilitacijski rad s djecom

STRATEGIJE

Prema djeci:

Opservacija i pracenje djece te poduzimanje preventivnih mjera i kreiranje preventivnih programa

Izrada IOOP-a u suradnji s odgajateljima i s uklju€ivanjem roditelja

Pracenje inkluzije te napredovanja rasta i razvoja djece te prevencija posebnih potreba

Individualni edukacijsko-rehabilitacijski rad s djecom s teSko¢ama u razvoju

Prilagodba prostora, odabir specifi¢ne opreme

Sistematsko pra¢enje senzomotornog razvoja djeteta uz
koriStenje odgovarajucih tehnika i metoda

Ispitivanje, vrednovanje, opservacija, analiza i evaluacija
postavljenih ciljeva

Izrada izvjes¢a, zapaZanja, preporuke, stru¢nog misljenja

Prema odgajateljima:

Podrska odgajateljima u skupini u koju je ukljuc¢eno dijete s posebnim potrebama oko prilagodbe
prostora, didaktickog materijala, individualiziranog pristupa u radu

Individualne konzultacije vezane uz problematiku djece s posebnim potrebama

Osiguravanje uvjeta za edukaciju odgajatelja

Edukacija na stru¢nim supovima izvan vrti¢a

Prema roditeljima:

Suradnja s roditeljima putem individualnih konzultacija i savjetodavnog rada

Osnazivanje roditelja kroz individualna primanja, roditeljske sastanke, radionice

Edukacija roditelja pismenim putem — preko web stranice, kuti¢a za roditelje

Prema drustvenoj sredini:

Suradnja s vanjskim ustanovama i udrugama, osnovnim $kolama
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ELEMENTI PRACENJA

Tromjesecno, polugodisnje i periodi¢no, po potrebi. Opservacijom u skupini, individualnom radu,
skalama za procjenu, upitnicima,

Analiza rezultata prikupljenih podataka

Informiranje roditelja i odgajatelja o rezultatima pracenja i analize

NOSITELJI 1 SUDIONICI
Struéni tim
Odgojitelji
Roditelji

VRIJEME REALIZACIJE

Rujan-listopad-studeni: opservacija novoupisane djece

Ostatak pedagoske godine: opservacija i prac¢enje djece ukljuene u edukacijsko- rehabilitacijske
postupke ili djece pod opservacijom zbog sumnje na odstupanja u razvoju

ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD

REDOVNI PROGRAM - podruéja posebnog stru¢nog interesa

RAD NA UNAPREDENJU PROCESA PRACENJA, PROCJENJIVANJA 1
DOKUMENTIRANJA RAZVOJA DJECE

CILJ

Intenziviranje suradnje odgajatelja, roditelja, i stru¢nih suradnika na procjenjivanju razvojnog
statusa djece 1 planiranja razvojno primjerenih individualnih programa. Dokumentiranje
aktivnosti koje se provode u vrti¢u u suradnji sa stru¢nim timom, odgajateljima i roditeljima.
JaCa povezanost s vrti¢ima s podrucja grada, osnovnim $kolama, Centrom za odgoj i obrazovanje

BITNE ZADACE

U odnosu na dijete:

Poticanje djetetovog razvoja konkretnim zadacima i osmisljenom poticajnom okolinom

Intenziviranje razvoja potencijala djece

Poticanje razvoja slabijih strana djeteta kroz jake strane

U odnosu na odgajatelje:

Planiranje razvojnih zadaca za konkretno dijete u timu (strucni suradnik-odgajatelj).

Upotreba razvojnih ljestvica i skalaza prepoznavanje razvojnog statusa djece (kognitivni,
senzoricki, socio-emocionalni, motoricki)

Dokumentiranje razvojai postignuca djece

U odnosu na roditelje:

Ukljucivanje roditelja u procjenu i evaluaciju razvoja djeteta te jaCanje kompetencija potrebnih za
taj proces.

Osvjestavanje roditelja o vaznosti primjerenih poticaja u intenzivnom razdoblju djetetova rasta i
razvoja te rane intervencije kad uocenih odgojnih i razvojnih poteSkoca
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\ JaCanje roditeljske odgovornosti za provodenjem dogovorenih odgojnih postupaka

STRATEGIJE DJELOVANJA:

1. Inicijalna procjena razvojnog statusa djece putem razvojnih ljestvica. Utvrdivanje uvjeta i
postupaka za osiguranje optimalnih uvjeta.

2. Integrativna primjena zastitnih, preventivnih i razvojnih programa:

-razvoj pozitivne slike o sebi, poticanje senzorne stimulacije

-razvoj socioemocionalne kompetencije; odgoj za toleranciju i nenasilno rjeSavanje problema

-odgoj za sigurnost, samozastitu

-odgoj za zdrave stilove Zivota i oCuvanje zdravlja, odgoj za okoliS$

-odgoj za ljudska prava i humane vrijednosti

3.Radni dogovori odgajatelja i stru¢nih suradnika: analize razvoja djece, planiranje razvojnih
zadaca na individualnoj razini te promisljanje primjerenih metoda i sadrzaja rada usmjerenih na
djetetove potencijale( tromjesecno).

4. Pracenje i procjenjivanje uvjeta i postupaka u odnosu na napredak i postignuca djece.

5.1zrada kurikuluma

6.Individualni razgovori odgajatelja od i /ili stru¢nih suradnika s roditeljima i razmjena zapaZanja.

7.1zrada individualnih razvojnih mapa — osobna karta djeteta, biljeSke o aktivnostima djeteta,
fotografiranje, djecji crteZi, izjave.

NACINI PRACENJA, EVALUIRANJA I DOKUMENTIRANJA:

Razvojne liste

Zapazanja odgajatelja i stru¢nih suradnika

Individualne mape

Foto 1 video zapisi

INDIKATORI POSTIGNUCA:

Konkretna procjena razvojnog statusa djece

UspjesSnost u planiranju primjerenih ciljanih zadaca i aktivnosti

Vidljiv napredak postignuc¢a u pojedinim podrucjima razvoja

Konkretnija suradnja odgajatelja i stru¢nih suradnika te roditelja.

NOSITELJI STRATEGIJA:

Odgajatelji, stru¢ni suradnici i roditelji

13. CJELODNEVNI ALTERNATIVNI ODGOJNO-OBRAZOVNI PROGRAM
PREMA

KONCEPCILJI MARLJE MONTESSORI U RADU S DJECOM U DOBI OD 3.
GODINE

DO POLASKA U OSNOVNU SKOLU
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CILJ: Osposobljavanje djeteta rane dobi da bude samostalno, emocionalno stabilno, socijalno
osjetljivo 1 kreativno, s poznavanjem vjeStina koje ¢e mu biti potrebne u buducnosti.

USTROJSTVO RADA

Od O1.rujna 2021. do 31.08.2022. godine provoditi ¢e se cjelodnevni 10-satni alternativni
program prema koncepciji Marie Montessori, svakodnevno od ponedjeljka do petka od 7,00
do 16.00 sati.Program ¢e se realizirati u maticnom objektu u Murskom SrediS¢u u jednoj
mjeSovitoj odgojno obrazovnoj skupini s 20-ero upisane djece u dobi od 3-7 godina. Program
realiziraju odgojiteljice Marta Varga i Zeljka Skvorc.

MATERIJALNI UVJETI

Osigurati uvjete za maksimalnu sigurnost djece dok borave u vrticu te za zadovoljenje svih
djetetovih potreba i realizaciju programa. Osigurati didakticka pomagala i sredstva za rad te
nabaviti potrebni materijal, osmisliti 1 organizirati prostor u kojem borave djeca, osigurati
dodatnu edukaciju odgojitelja s ciljem unaprijedenja rada ( seminari, literatura ). Prema
Montessori pedagogiji dijete moZe optimalno razviti svoje potencijale samo u pripremljenoj
okolini. Soba dnevnog boravka oblikovana je po mjeri djeteta. Svaki materijal ima svoje
mjesto. Rad stvara pouzdanost koja vodi do sigurnosti. Od svake vrste postoji samo jedan
pribor. Materijali trebaju biti pristupacni. Pribor se nalazi na otvorenim policama i mora biti
odrzavan kako bi privukao paZnju djeteta. Izgled Montessori sobe; kad se ulazi u sobu,
najprije nailazimo na pribor za vjezbe iz svakodnevnog zivota. Nadalje, s lijeve strane se
nalazi pribor za senzomotoriku, tj. Poticanje osjetilnosti, potom pribor za upoznavanje
matematike pa zatim pribor za jezik i zatim pribor iz kozmickog odgoja.

Osim Montessori pribora, soba je opremljena slikovnicama, drvenim kockama,
enciklopedijama, knjigama te priborom za likovni i glazbenu kulturu.

NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ ,RAST I ZDRAVLIJE DJECE

U cilju unaprijedenja zdravlja djece i osiguranja uvjeta za pravilan psihofizicki razvoj
svakog djeteta, u suradnji s roditeljima ( inicijalni razgovori) pravovremeno nastojimo dobiti
relevantne podatke o djetetovu zdravlju, razvoju i ponasanju te u skladu s tim poduzeti
odgovarajuc¢e mjere i nastojati olaksati djetetu i roditeljima prve dane boravka u skupini.

Tijekom cijele godine kontinuirano pratiti razvoj svakog djeteta u cjelini i prema razvojnim
podrucjima. Evidentirati odstupanja u razvoju u suradnji s roditeljima i poduzeti potrebne
mjere.
Dnevni ritam prilagoditi potrebama djece. Osigurati svakodnevni boravak djece na zraku,te
prema interesima i mogucénostima te epidemiolo$kim mjerama organizirati rekreativne i
dodatne edukativne programe ( predstave, posjete.izlete. gostovanja..).

Na temelju pracenja psihofizickog razvoja svakog djeteta i napretka u odnosu na program
kontinuirano suradivati s roditeljima.

Osigurati zdravstveno higijenske uvjete prostora sobe dnevnog boravka, sanitarnog ¢vora u
svrhu oCuvanja i unaprijedenja zdravlja djeteta.

ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

Odgojno — obrazovni rad proizlazi iz Nacionalnog kurikuluma za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje te Programskog usmjerenja Cija je osnovna osobitost humanisticko — razvojni
pristup u odgoju i obrazovanju. Alternativni program prema koncepciji Marie Montessori
potice sva razvojna podrucja uvazavajuci djetetove potrebe,mogucénosti i interese.
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Osnovni cilj Montessori pedagogije je osposobiti svako dijete da bude samostalno,
emocionalno stabilno , socijalno osjetljivo i kreativno, s poznavanjem vjestina koje ¢e mu biti
potrebne u buduénosti.

Individualiziranim pristupom te posebno oblikovanim i pripremljenim materijalima u
stimulirajuc¢oj okolini poticati cjeloviti razvoj djeteta.

Odgojitelj uvodi dijete u koriStenje pribora i potie ga da dalje istrazuje svoje moguénosti -
Zadatak odgojitelja u pripremljenoj okolini je da brine o tome da djeca nesmetano rade i da
se razvijaju primjereno razdobljima posebne osjetljivosti. Odgojitelj stvara pripremljenu
okolinu, oblikuje je, preoblikuje te dopunjava.

Da bi to mogao,odgojitelj treba poznavati:
- podrucja Montessori pedagogije

- klasican Montessori pribor

- principe po kojima je pribor napravljen

- nacin rada s priborom

- razdoblja posebne osjetljivosti

- razvojne faze djeteta

Kreiranje novog didakti¢kog pribora po nacelima Montessori pedagogije jedan je od vaznih
zadataka odgojitelja. Odgojitelj mora pruziti djetetu slobodan izbor pribora za rad i slobodu
izbora duZine rada, ovisno o djetetovoj potrebi. On mora promatrati dijete, potrebe i
sposobnosti djeteta te u skladu s tim mu pruziti pomo¢ u radu ili se povuci i pustiti da samo
odradi vjezbu. Odgojitelj je izvana pasivan, a iznutra promatracki vrlo aktivan.

Sadrzaji odgojno — obrazovnog rada su predvjezbe i glavne vjezbe iz razli¢itih podrucja
rada:

- poticanje samostalnosti u svakodnevnom Zivotu
- poticanje razvoja osjetilnosti

-matematika

- jezik

- kozmicki odgoj

PROJEKTI U OVOJ PEDAGOSKOJ GODINI;

Iako su protekle pedagoSke godine bili planirani projekti pod nazivom ,,Violina“ te ,, Afrika®,
isti nisu realizirani ve¢ su umjesto toga realizirani veci projekti ,,Antarktika“ te ,,Moje tijelo*.
1. PROJEKT ,, AFRIKA*

TEMATSKO PODRUCIJE: KONTINENTI

CILJEVI PROJEKTA: upoznavanje pojma kontinent,upoznavanje s geografskim polozajem,
ljudima ,kulturom,obic¢ajima,biljnim i Zivotinjskim svijetom

2.PROJEKT,, KUHAR*

TEMATSKO PODRUCIJE: ZANIMANJA

CILJEVI PROJEKTA: upoznavanje sa zanimanjem,osobitostima, u¢enje kroz praksu
zanimanja, razvoj samopouzdanja kod djece

3.PROJEKT ,,VIOLINA*“

TEMATSKO PODRUCIJE: UMJETNOST

CILJEVI PROJEKTA: upoznavanje s glazbenim instrumentom,karakteristikama
istog,gradom,zvukom, povijesnim razvojem, poticanje razvoja za estetiku

Skica aktivnosti tijekom pedagoske godine:
Rujan- Dijete u kozmosu [Prilagodba novoupisane djece
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Listopad — Jesen [ karakteristike jeseni [] list — razli€iti oblici - forme i boje [ jesenski
plodovi (Dani kruha i Dani jabuka) [ Dan djedova i baka, Djecji tjedan (tjedan zdrave
prehrane, zdrave namirnice i recepti od kuce)

Studeni — Covijek i njegovo tijelo [J razvijanje pozitivne slike o sebi [] razvijanje svijesti o
vlastitom tijelu [] emocije (izraZavanje emocija)

Prosinac — Obitelj [ ] ¢lanovi uze obitelji [] obitelj i vrti¢ [ blagdani u obitelji i vrticu
(Bozi¢)

Sijecanj — Zima [ zima kao godiSnje doba i njezina svojstva (kratki dani/duge no¢i,
odjeca,...) [ biljni 1 Zivotinjski svijet [| korijen biljaka

Velja¢a — Poklade [] pokladni obicaji (maskare) [] ljubav koja pokrece svijet (Valentinovo)
U] stablo i1 njegova vaznost

Ozujak — Proljece [] karakteristike proljec¢a [ proljetnice [] cvijet — razliciti oblici- forme ,
boje ,

mirisi

Travanj — Novi Zivot [] blagdan u obitelji i vrti¢u (Uskrs) [] jaje i njegova vaznost u razvoju
zivih bi¢a [] razvoj iz jajeta, Covjeka i Zivotinja, od zametka (jajeta) do rodenja te njegovo
odrastanje 1 starenje [ | Dan planeta Zemlje

Svibanj — Zivi svijet [] razvojni ciklus kukaca [ livade i travnjaci i njihovi stanovnici
Lipanj — Ljeto [ ljeto kao godiSnje doba i njegova svojstva [] more i osobitosti pomorskog
reljefa [] ljetni sportovi (plivanje, ronjenje, skakanje u vodu...) [] ljetni radovi u polju

STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJITELJICA

Odgojiteljice ¢e biti ukljucenje u sve vrste stru¢nog usavrSavanja vezane uz Montessori
pedagogiju s ciljem povecanja razine znanja i jacanja kompetentnosti u radu te u rad stru¢nih
aktiva i radionica.

SURADNIJA S RODITELJIMA

Nastojati ceSc¢e ukljucivati roditelje u odgojno — obrazovni proces s ciljem Sto boljeg
upoznavanja programa i doprinosa njegovu obogacivanju i vrednovanju kroz sljedece oblike;
individualni razgovori (uzivo ili preko viber grupe ili poziva ), roditeljski sastanci, radionice,
gostovanja u odgojnoj skupini , svec¢anosti, druzenja. Navedeni oblici biti ¢e realizirani
ovisno o epidemioloskoj situaciji vezano uz Covid 19.

SURADNIJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Nastojati suradivati s Agencijom za odgoj i obrazovanje te kulturnim i odgojno-obrazovnim
institucijama na podru&ju Zupanije koje provode program prema konceptu Marie Montessori,
nastojati se ukljuciti u e-twinning projekt.

14. SIGURNOSNO - ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM I PROTOKOLI
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POSTUPANJA U RIZICNIM SITUACIJAMA

SIGURNOST U VRTICU

UuvoD

Vrti¢ je prva institucija u koju se dijete ukljucuje nakon obiteljskog okruzenja. Djecu treba
pripremiti za Zivot u zajednici kao mjestu susreta s druk¢ijom djecom i odraslima. Djecu
treba odgajati, educirati i osposobljavati za samozastitu zdravlja i promicanje zdravih stilova
Zivota, poticati ih na prirodno doZivljavanje radosti i ljepotu odrastanja bez vanjskih
stimulansa (poroci, loSe navike, rizi¢ne skupine vrSnjaka, loSe drustvo, prepoznavanje rizi¢nih
situacija, alkohol, cigarete, droga i sl.) Vrti¢ kao organizacija koja uci temelji se na
razumijevanju i prihvacanju subjektiviteta svakog pojedinca tj. svakog djeteta i odraslog.
Vazan ¢imbenik uspjeSnosti odgoja djeteta u vrticu je, uz licnost odgojitelja, ozracje i okruzje
u kojem dijete Zivi. Ozracje ¢ine odnosi izmedu djece; djece i svih ostalih radnika u djec¢jem
vrtiéu; odnosi izmedu odgojitelja i roditelja; odnosi vrti¢a prema drugim sudionicima u
odgoju djece te cjelokupni kontekst koji ovisi o izgledu prostora u kojem dijete boravi i o
pravilima ponaSanja koja se dogovaraju s djecom. Svakom djetetu treba postaviti granice i
pouciti ga kako se treba skrbiti o svojoj sigurnosti, te mu jasno reci §to se od njega ocekuje.
Djecu treba uciti potrebnim Zivotnim vjesStinama, samopotvrdivanje na prihvatljiv nac¢in, kako
bi razvila samopouzdanje, samoposStovanje i pozitivnu sliku o sebi.

OBILJEZJA SIGURNOG I POZELINOG OZRACJA U DJECJEM VRTICU SU:
1. okruZenje u kojem se osjeca sigurnost, dobrodoslica, toplina, zadovoljstvo,
susretljivost, razumijevanje, prijateljstvo, solidarnost
2. okruZenje u kojem se postuje djetetova osobnost
3. okruzenje u kojem se dijete osjeca slobodnim iznijeti svoja miSljenja, stajaliSta,
strahove, u kojem moZze zadovoljiti radoznalost i slobodno birati (aktivnosti, suigraca
... ) u skladu sa svojim Zeljama i potrebama
4. okruZenje u kojem prevladavaju zajedniStvo, suradnja, poStovanje drugoga,
pridrzavanje zajednickih pravila
okruZenje u kojem se poStuju i njegove razliitosti
6. okruzenje u kojem se poticu svi aspekti komunikacije u cilju unapredenja
meduljudskih odnosa
7. okruZenje u kojem se problemi rjeSavaju na konstruktivan nacin uz odsutnost tjelesnih
kazni, agresivnosti 1 nasilja
8. okruzenje u kojem postoji kvalitetan odnos izmedu djece, roditelja, odgojitelja te svih
odraslih u obitelji 1 dje¢jem vrticu kao 1 onih osoba koje ulaze u obitelj 1 imaju susrete
s djecom u dje¢jem vrticu

bt

PROTOKOL POSTUPAKA 1 METODA DJELOVANJA ODGOJITELJA KOD
PREUZIMANJA I PREDAJE DJETETA RODITELJU

PRIJEM DJETETA U VRTIC
Odgojitelj preuzima dijete u deZurnoj sobi, a nakon deZurstva u redovitoj sobi dnevnog
boravka. Iza 9.00 sati ulazna vrata objekta se zakljucavaju do 14.00 sati. U tom vremenu na
zvuk zvona djelatnik koji je u mogucnosti otvara vrata i otprati roditelja do sobe dnevnog
boravka u kojoj je njegovo dijete ili drugu stranku do sobe koju treba.
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PREDAJA DJETETA NAKON BORAVKA U VRTICU
Dijete se predaje roditelju (ili punoljetnoj osobi koju je roditelj naveo na posebno ovjerenoj i
potpisanoj izjavi u vrticu)

NEPREDVIDENE SITUACIJE
Ukoliko po dijete dolazi osoba koju odgojitelj nikada nije vidio, a roditelj je najavio njen
dolazak DAN RANIJE (pismeno uz podatke — ime i prezime, adresa, broj osobne iskaznice),
odgojitelj ¢e zamolit tu osobu za identifikaciju (osobna iskaznica, putovnica, vozacka
dozvola) prije predaje djeteta.
Prilikom preuzimanja djeteta od roditelja, odgajatelj ¢e pogledati dijete (promjene na koZzi,
povisena temperatura, ozljede...) kad dode u vrti¢, ali ¢e promatrati i tijekom dana, te pri
odlasku ku¢i.
U sluc¢aju da odgajatelj zapazi ozljedu djeteta — upitati ¢e roditelja Sto se dogodilo i zabiljeziti
¢e informacije u dnevnik rada, te o tome obavijestiti kolegicu u skupini i ravnateljicu.
U slucajevima da odgajatelj ima sumnje na zlostavljanje djeteta obavezno ¢e se obratiti
ravnatelju (podsjecamo da svako nereagiranje na indikatore zlostavljanja djeteta podlijeze
zakonskim sankcijama).

POSTUPCI I METODE DJELOVANJA ODGOJITELJA UKOLIKO RODITELJ NE
DODE PO DIJETE NAKON DEZURSTVA

Odgojitelj treba kontinuirano provjeravati ima li sve brojeve telefona roditelja (ku¢ni, broj na
poslu, broj mobitela) i unositi promjene (redovito azuriranje imenika).

Na prvom roditeljskom sastanku odgajatelj ¢e obavezno upoznati roditelje s naSim
protokolom ukoliko ne dodu po dijete u vrtic.

NEPREDVIDENE SITUACIE
Ako dijete ostane u vrti¢u dulje od radnog vremena vrti¢a a roditelj nije javio da kasni i ne
javlja se ni na jedan broj telefona, odgojitelj obavjestava ravnatelja.
(1) popis sa svim osnovnim podacima o svoj djeci u vrtic¢u se nalazi u Imeniku djece svake
odgojne skupine (koji je potrebno imati na svakom deZurstvu u jutro i popodne) — popis djece,
adresar, brojevi telefona roditelja i punoljetnih osoba koje je roditelj naveo u izjavi
(2)svaka tri mjeseca odgojitelj treba redovito aZurirati podatke o roditeljima, a po potrebi i
ceSce
(3)ostavlja se mogucnost (do 1 sat nakon deZurstva) da je roditelja nesto nepredvidivo
sprijecilo u dolasku po dijete

Ukoliko roditelja 1 dalje nema:
1. odgojitelj ¢e pokusati uspostaviti kontakt s roditeljima putem telefona ili mobitela
1. odgajatelj ¢e pokusati uspostaviti kontakt s osobom koju je roditelj u izjavi naveo kao
osobu koja moZe odvesti dijete iz vrtica
2. odgojitelj ¢e obavijestiti ravnateljicu
3. u krajnjem slucaju odgojitelj ¢e pozvati policiju (tel. 192) i objasnite koje je sve radnje
poduzeo

Sve daljnje upute daje policija!
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VAZNI BROJEVI TELEFONA

8 ZUINA POMOC ..ot 112

—  POLICTa ot 192

e L8 €0 2T o1 193

— Hitha pomocC .....oouiiiiii 194

— Ravnateljica .........oooiiiii 098/181 4215

% Zupanijska bolnica Cakovec ............c.coueeiiiiiiiiieieii, 040/ 375-444

% Grad Mursko SrediSCe .......oiiiiiiiiii e 040/ 370-771

POSTUPCI I METODE DJELOVANJA ODGOJITELJA KAD DIJETE POBJEGNE
I1Z VRTICA

1. Odgojitelj se ne smije prepustit panici, treba zadrZati prisebnost

2. Provjeriti ¢e jos jednom unutarnji i vanjski prostor (sve prostorije u objektu, terasu,
igraliSte)

3. Obavijestiti ¢e ravnatelja

4. Organizirati ¢e krizni tim (obavezno ukljuciti ravnateljicu)

TUEK TRAZENJA DJETETA:

1. Odrediti ¢e se osoba koja organizira traZenje — tu osobu imenuje ravnatelj (osoba

koja organizira traZenje moze biti sam ravnatelj)

2. Najblizi odgojitelj u Imeniku djece ¢e biljeziti sve brojeve telefona i mobitela,
sastavljati ¢e popis i dati ga odgojitelju (iz Cije je skupine dijete otislo) ili
ravnatelju
Ostali radnici vrti¢a pregledavati ¢e sve ostale prostorije vrtic¢a
Odgojiteljica te skupine pretrazivati ¢e vanjski prostor
Svi ostali radnici (van procesa s djecom i hranom) u zadanim ¢e smjerovima traZiti
dijete (traZi se dijete bez pratnje, po opisu, S imenom i prezimenom)

6. Jedna ¢e osoba krenuti prema adresi stanovanja djeteta

kW

KONTAKT S RODITELJIMA:
% Ravnatelj ¢e imenovati osobu koja organizira kontakt s roditeljima — to
treba biti jedan od odgojitelja iz doti¢ne skupine (ako je moguce) ili
ravnatel]
++ Ravnatelj ili odgojitelj skupine ¢e kontaktirati s roditeljima telefonom ili
mobitelom
Razgovor s roditeljima
» Ravnatelj ili odgojitelj skupine ¢e ih obavijestiti o dogadaju
» Obavijestiti ¢e ih o poduzetim radnjama
» Prikupiti ¢e podatke za traZenje
« Sto mislite kuda je moglo dijete oti¢i? Da li je u blizini baka ili neka vaZna osoba za dijete?
Gdje u blizini vrti¢a voli boraviti? Da li ste s djetetom planirali nekuda i¢i ovih dana? Da li je
netko od roditelja ostao kod kuce? « i sli¢no.

KONTAKT S POLICIJOM:
% ravnatelj zove policiju (192)
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% navest ¢emo podatke o djetetu, opis djeteta i sve poduzete radnje
++ dalje ¢emo postupati po naputcima policije

KONTAKT S MEDIJIMA:
S medijima i nadleZnim ustanovama kontaktirati ¢e ravnateljica.

Za medije:
® iznosit ¢e se samo Cinjenice
e traziti ¢emo profesionalnost u informiranju (zabrana fotografiranja i objavljivanja
podataka bez suglasnosti roditelja, osigurati zaStitu vrti¢a)
Istovremeno s obavjeStavanjem policije, ravnatelj ¢e kontaktirati sluzbu za drusStvene
djelatnosti Medimurske Zupanije --> tel. 040/ 391 — 400 .

Kratka krizna intervencija:
Edukacijski rehabilitator ili druga educirana osoba ¢e provoditi razgovor sa sudionicima
dogadaja.

Sastavljanje izvjes¢a o dogadaju:
Odgojitelj ¢e o nastalom dogadaju usmenim putem izvijestiti ravnatelja, a ravnatelj ¢e
sastavljati pismeno izvjeSce 1 poslati ga u nadleZne institucije.

POSTUPCI I METODE DJELOVANJA PRI BORAVKU NA ZRAKU I KORISTENJU

IGRALISTA

» obilazak vanjskog prostora terase i igraliSta (domar, spremacica) - uklanjanje
nedostataka, ¢iS¢enje vanjskog prostora, eventualni popravak oStec¢enja nastalih na
opremi igraliSta prije izlaska djece

prijenos informacija o nedostacima i opasnostima radi koriStenja samo sigurnih i
provjerenih dijelova igralista (odgojitelji)

informiranje odgovornih osoba ( ravnatelj)

provjera igraliSta s djecom i upuc¢ivanje na elemente zastite i samozastite (odgojitelji)
dogovoriti s djecom osnovna pravila koriStenja igraliSta (odgojitelji)

A\

sva djeca (odgojitelji)

organizirati boravak na zraku kao vodene i slobodne aktivnosti unutar zajednicki
utvrdenih granica (odgojitelji)

ulazna vrata koja vode na igraliSte uvijek moraju biti zakljucana (odgojitel;ji)

VV ¥V VVVYVY

sprava s igraliSta koje su toga dana bile u uporabi
djeca trebaju biti adekvatno obucena (primjereno vremenskim uvjetima) — roditelji,
odgojitel;ji

A\

POSTUPCI I METODE PRUZANJA PRVE POMOCI
® (treba ostati priseban, ne se prepustati panici
® potrebno je provijeriti stanje svijesti ozlijedenog djeteta — ako je pri svijesti, treba ga
ohrabriti i umiriti, stvoriti osjecaj sigurnosti — brzim opazanjem potrebno je ustvrditi
postoji li na mjestu neposredna Zivotna opasnost (urusavanje, pozar i sl.)

50

organizirati boravak na zraku tako da u svakom trenutku u vidokrugu odgojitelja budu

svaki odgojitelj koji je bio na igraliStu s djecom zaduZen je za pospremanje igra¢aka i



potrebno je pruziti pomo¢ na mjestu nezgode i u polozZaju u kojem smo zatekli
ozlijedenoga, osobito ako nismo sigurni o kakvoj se ozlijedi radi

dijete se mora okrenuti u bo¢ni poloZaj (da se ne ugusi), osim ako se sumnja na
ozljedu kraljeznice ili prijelome zdjelice, kao 1 na ozljede glave i vrata

djetetu ne smijemo niSta dati piti i jesti

pozvati ¢emo najblizu osobu za pomoc¢ (kolegica u skupini, tehnicko osoblje,
ravnatelj, roditelj ... ) i potom ¢emo potraZziti stru¢nu pomo¢ (radnika osposobljenog
za pruzZanje prve pomo¢i ili hitnu medicinsku pomoc¢: tel. 194 ili 112)

Poduzimanje potrebitih mjera i dogovora vodi doti¢na osoba, ovisno o tezini ozljede:

1.

2.

3.

oo

7.
8.

o ozljedi djeteta (pad, udarac, rana...) obavezno ¢emo obavijestiti roditelja radi
daljnjeg pracenja djeteta (odgojitelj)

ispuniti ¢emo IzvjeSce o nezgodi u vrti¢u s opisom dogadaja, poduzetim radnjama i
preporukama roditelju

manje povrede ¢emo zbrinjavati u vrti¢u (ormari¢ prve pomoci) — odgojitelj
osposobljen za pruzanje prve pomoci

veée povrede éemo sanirati u Zupanijskoj bolnici Cakovec (tel. 040/ 375 — 444)

kod tezih povreda, nakon pruZene prve pomoci na licu mjesta, pozvati ¢emo hitnu
pomo¢ (tel. 194) ili odvesti dijete u Zupanijsku bolnicu Cakovec u pratnji odgojitelja
ili osobe koja je osposobljena za pruZanje prve pomo¢i u vrti¢u (prema potrebi i stanju
djeteta)

odgojitelj ¢e telefonom obavijestiti roditelje o ozljedi i dogovoriti ¢e moguénost
njihova dolaska u vrti¢

povreda Ce se evidentirati u knjizi EVIDENCIJA OZLJEDA

odgojitelj ¢e dati pismenu izjavu o ozljedi ravnatelju

ZAPOSLENICI OSPOSOBLJENI ZA PRUZANJE PRVE POMOCI

Radnice osposobljene za pruZanje prve pomo¢i su:

Lana Kovaci¢ (podruznica Peklenica)
Patricija Vinko Goric¢anec
Mihaela Sovar

Radnica osposobljena za obavljanje poslova ovlastenika poslodavca za zastitu na radu:

Ivana Maltari¢
Lana Kovaci¢ (podruznica Peklenica)

Radnica osposobljena za rad na siguran nacin:

Zeljka Skvorc

Radnica osposobljena za voditelja evakuacije i spaSavanja:

- Nikolina Gogi¢

Svi radnici vrti¢a (ravnatelj, odgojitelji, kuharice, spremacice) osposobljeni su za rad na
siguran nacin.
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KUCNI RED VRTICA

1. RADNO VRIJEME VRTICA JE OD 5:30 DO 16:00 SATI. MOLIMO VAS DA GA SE

PRIDRZAVATE. SVAKOME SE MOZE DOGODITI DA NE STIGNE DO KRAJA
RADNOG

VREMENA PO DIJETE. U TOM SLUCAJU MOLIMO VAS DA NAM JAVITE
UKOLIKO

CETE KASNITI DIJETE NE SMIJE BITI U VRTICU DULJE OD 10 SATT.

2. RADI SIGURNOSTI VASE DJECE ULAZNA VRATA SE ZAKLJUCAVAJU U
VREMENU

OD 9,00 DO 14,00 SATIL. SVAKI ZVUK ZVONA OMETA NAS RAD.

HVALA NA RAZUMIJEVANIJU!

3. U VRTIC MOZETE DOVESTI SAMO ZDRAVO DIJETE! ZDRAVO DIJETE NEMA
POVISENU TEMPERATURU, PROLJEV ILI MUCNINE I NE TROSI ANTIBIOTIKE.
U TRENUCIMA KAD JE DIJETE BOLESNO NITKO MU NE MOZE PRUZITI
ONOLIKU
SKRB KAO ONI KOJI SE U TIM TRENUCIMA POSVECUJU SAMO NJEMU.
BOLESNOM DJETETU POTREBNA JE TISINA I MIR, PA CE MU U TIM
TRENUCIMA
SMETATI PRIJATELJI S KOJIMA SE INACE RADO IGRA.

4. DIUETE U VRTIC MOZE DOVODITI SAMO OSOBA U KOJU RODITELJI IMAJU
POVJERENJE. KOD DOVODENJA DJETETA U VRTIC, KAO I KOD ODVODENJA
KUCI
OBAVEZNO JE JAVLJANJE RODITELJA ODGOJITELJU.

5. DUETE IZ VRTICA ODVODE RODITELJI ILI OSOBA KOJU SU RODITELJI ZA TO
OVLASTILIL AKO NISTE U MOGUCNOSTI SAMI DOCI PO DIJETE MOLIMO VAS
DA NAS O TOME NA VRUEME OBAVIJESTITE (PRILIKOM DOVODENJA

DJETETA ILI
TELEFONOM).
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6. MOLIMO VAS DA DJECU OBLACITE SLOJEVITO KAKO BISMO IH OVISNO O
VREMENSKIM PRILIKAMA MOGLI SKINUTI ILI OBUCI. NE ZABORAVITE NA
ZNAKICU OSTAVITI REZERVNU ODJECU ZA PRESKINUTI U SLUCAJU

NEZGODE
S VODOM I SL.

7. MOLIMO RODITELJE DA NE ULAZE U SOBU DNEVNOG BORAVKA U
CIPELAMA.
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